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Rapublica ded Ecuador

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

RPC-S0-25-N0.418-2019
EL CONSEJO DE EDUCACION SUPERIOR
Considerando:

el articulo 353 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, indica: “El sistema
de educacion superior se regira por: 1. Un organismo publico de planificacién,
regulacién y coordinacién interna del sistema y de la relacién entre sus distintos
actores con la Funcién Ejecutiva (...)";

el articulo 355 de la Carta Fundamental, manifiesta: “El Estado reconocera a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa,
financiera y organica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los
principios establecidos en la Constitucién. Se reconoce a las universidades y
escuelas politécnicas el derecho a la autonomia, ejercida y comprendida de
manera solidaria y responsable (...)";

el articulo 18, literal b) de la Ley Organica de Educacién Superior (LOES), sefiala:
“La autonomia responsable que ejercen las instituciones de educacién superior
consiste en: (..) b) La libertad de expedir sus estatutos en el marco de las
disposiciones de la presente Ley (...)";

el articulo 166 de la LOES, dispone: “El Consejo de Educacién Superior es el
organismo de derecho ptiblico con personeria juridica, patrimonio propio e
independencia administrativa, financiera y operativa, que tiene a su cargo la
planificacién, regulacién y coordinacién del Sistema de Educacion Superior, y la
relacion entre sus distintos actores con la Funcion Ejecutiva y la sociedad
ecuatoriana (...)";

el articulo 169, literales d), n) y r) de Ley ibidem, determina que son atribuciones
y deberes del Consejo de Educaciéon Superior (CES): “d) Verificar la
conformidad con la Constituciéon y demas normativa aplicable, de los estatutos
aprobados por las instituciones de educacién superior y sus reformas (...) n)
Monitorear el cumplimiento de los aspectos académicos y juridicos de las
Instituciones de Educacién Superior (...) r) Las demas atribuciones establecidas
en esta ley y las que requiera para el ejercicio de sus funciones en el marco de la
Constitucién y la Ley”;

la Disposicién Transitoria Décima Tercera de la Ley Organica Reformatoria a la
LOES publicada en el Registro Oficial 297, de 02 de agosto de 2018, precisa: “En
el plazo de ciento ochenta (180) dias los 6rganos colegiados superiores de las
instituciones de educacién superior deberan aprobar las reformas a los
estatutos que entraran en vigencia de manera inmediata y los remitiran al
Consejo de Educacion Superior para su validacién y conformidad con la Ley”;

a través de Resolucion RPC-S0-40-No.666-2018, de 08 de noviembre de 2018,
el Pleno del CES expidi6 el Instructivo para la Verificacion de Estatutos de las
Instituciones de Educacion Superior, reformado por ultima ocasién mediante
Resolucién RPC-S0-45-No.763-2018, de 05 de diciembre de 2018;
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Que, elarticulo 2 del Instructivo mencionado, dispone: “Las IES en el término maximo
de 30 dias, contados desde la fecha de aprobacién por el maximo érgano de
gobierno, deberdan presentar al CES sus estatutos o sus reformas, para la
verificacion de conformidad con la Constitucion de la Republica del Ecuador, la
LOES, el Reglamento General a la LOES y demas normativa que rige el sistema de
educacion superior”;

Que, el articulo 7 del citado Instructivo, determina: “El Pleno del CES con base en el
acuerdo emitido por la Comision y en el informe técnico juridico emitido por la
Procuraduria del CES expedira la respectiva resolucién en la que resolvera que el
estatuto o su reforma guardan conformidad o no con la Constituciéon de la
Republica del Ecuador, la LOES, el Reglamento General a la LOES y demas
normativa que rige el sistema de educacion superior”;

Que, la Disposicion General Tercera del referido Instructivo, preceptia: “La resolucion
de verificacion que emita el CES, incluira ademas la disposiciéon de publicar en la
Gaceta Oficial del CES el estatuto o su reforma, segin corresponda”;

Que, mediante oficio UARTES-R-2019-0024-0, la l}niversidad de las Artes (UARTES)
remitié al CES el Estatuto aprobado por su Organo Colegiado Superior, para la
respectiva verificacion;

Que, a través de oficio CES-PR0O-2019-0164-0, la Procuraduria del CES realizo
observaciones al Estatuto de la Universidad de las Artes (UARTES);

Que, mediante oficio UARTES-R-2019-0045-0 y el alcance UARTES-R-2019-0075-0, la
Universidad de las Artes (UARTES) dio contestacion a lo solicitado por la
Procuraduria del CES; y, en consecuencia, remitié el Estatuto aprobado por el
Organo Colegiado Superior con Resolucién CG-UA-2019-048, de 06 de junio de
2019;

Que, a través de memorando CES-PR0O-2019-0233-M, de 28 de junio de 2019, la
Procuraduria del CES remitié a la Comisiéon Permanente de Universidades y
Escuelas Politécnicas de este Consejo de Estado el informe técnico sobre la
verificacion del Estatuto de la Universidad del Azuay, mismo que, en su parte
pertinente, concluye: “4.1. Del anadlisis del Estatuto presentado por la
Universidad de las Artes (UARTES) se desprende que este guarda conformidad
con la Constitucion de la Republica del Ecuador y demas normativa que rige el
sistema de educacion superior. 4.2. De acuerdo al procedimiento determinado en
el Instructivo para la verificaciéon de Estatutos de las Instituciones de Educacion
Superior, tras la revision que efectué (sic) la Comision respectiva, le corresponde
a este Consejo emitir la resolucién respecto a la verificacion del Estatuto de la
Universidad de las Artes (UARTES)”; y, en tal sentido, recomienda: “5.1. A la
Comisiéon Permanente de Universidades y Escuelas Politécnicas del CES, que
emita un acuerdo en que se recomiende al Pleno de este Organismo, expedir una
Resolucion en la cual senale que una vez verificado el Estatuto presentado por la
Universidad de las Artes (UARTES) a este Consejo de Estado, este guarda
conformidad con la Constitucién de la Republica del Ecuador y demas normativa
que rige al Sistema de Educacién Superior”;
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Que, la Comision Permanente de Universidades y Escuelas Politécnicas del CES, en su
Vigésima Cuarta Sesion Ordinaria desarrollada el 09 de julio de 2019, una vez
analizado el informe elaborado por la Procuraduria de este Consejo de Estado,
mediante Acuerdo ACU-CPUEP-S0-24-N0.189-2019, convino dar por conocido y
acoger el contenido del informe técnico de verificacion del Estatuto de la
Universidad de las Artes (UARTES) y recomendar al Pleno de este Organismo que
emita la resolucién de verificacion del Estatuto aprobado por la referida
Institucion;

Que, mediante memorando CES-CPUE-2019-0320-M, de 12 de julio de 2019, la
Presidenta de la Comision Permanente de Universidades y Escuelas Politécnicas
del CES remiti, para conocimiento y consideracion del Pleno de este Organismo,
el informe técnico de verificacién del Estatuto de 1a Universidad de las Artes, asi
como el proyecto de resolucion correspondiente; : ‘

Que, luego de conocer y analizar la recomendacién realizada por la Comision
Permanente de Universidades y Escuelas Politécnicas del CES, se estima
pertinente acoger el contenido de la misma; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere la Ley Organica de Educacion Superior,
RESUELVE:

Articulo Unico.- Validar el Estatuto de la Universidad de las Artes (UARTES), aprobado
por el Organo Colegiado Superior de la referida Institucién mediante Resolucién CG-UA-
2019-048, de 06 de junio de 2019, el mismo que guarda conformidad con la
Constitucion de la Republica del Ecuador y demas normativa que rige el Sistema de
Educacion Superior, en virtud del Acuerdo ACU-CPUEP-S0-24-N0.189-2019 de la
Comision de la Permanente de Universidades y Escuelas Politécnicas del Consejo de
Educacién Superior (CES) adoptado a partir de la verificacién contenida en el informe
técnico elaborado por la Procuraduria del CES, remitido mediante memorando CES-
PR0-2019-0233-M, de 28 de junio de 2019, que forman parte integrante de la presente
Resolucion.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Disponer a la Secretaria General del Consejo de Educacion Superior (CES)
la publicacién del Estatuto de la Universidad de las Artes (UARTES) en la Gaceta Oficial
del CES.

SEGUNDA.- Notificar el contenido de la presente Resolucién a la Universidad de las
Artes (UARTES).

TERCERA.- Notificar el contenido de la presente Resolucién a la Secretaria de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién.

CUARTA.- Notificar el contenido de la presente Resolucion al Consejo de
Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior.
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QUINTA.- Notificar el contenido de la presente Resolucion a la Asamblea del Sistema de
Educacion Superior.

DISPOSICION FINAL

La presente Resolucion sera publicada en la Gaceta Oficial del Consejo de Educacién
Superior (CES).

Dada en la ciudad de San Francisco de Quito, D.M.,, a los diecisiete (17) dias del mes de
julio de 2019, en la Vigésima Quinta Sesion Ordinaria del Pleno del CES, del afio en
curso.

Dra. Catalina Vélez Verdugo
PRESIDENTA ‘
SEJO DE EDUCACION SUPERIOR#/

Abg. Andrés Jaramillo Paredes
SECRETARIO GENERAL
CONSEJO DE EDUCACION SUPERIOR
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ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD DE LAS ARTES

TiTULO |
CONSTITUCION, MISION, VISION, PRINCIPIOS, FINES Y OBJETIVOS
CAPITULO |
CONSTITUCION

Art. 1.- La Universidad de las Artes es una institucion de educacion superior de derecho publico,
sin fines de lucro, con personeria juridica propia, con autonomia académica, administrativa,
financiera y organica que imparte una formacién de profesionales de tercer y cuarto nivel
técnico-tecnoldgico; y, de tercer y cuarto nivel o de posgrado, en el campo artistico- cultural,
creada mediante ley Creaciéon de Universidad de las Artes, publicada en registro oficial
suplemento No. 145 de 17 de diciembre de 2013.

La Universidad de las Artes se rige por las disposiciones de la Constitucion de la Republica, la Ley
Organica de Educacioén Superior y su Reglamento General, la Ley de Creacidn de la Universidad
de las Artes, por el presente Estatuto, sus reglamentos y las resoluciones de sus drganos de
gobierno.

Asimismo, se someterd al marco normativo expedido por el Consejo de Educacidn Superior y el
Consejo de Aseguramiento de la Calidad de Educacion Superior

La sede matriz se ubica en la ciudad de Guayaquil, provincia del Guayas. La Universidad de las
Artes podra establecer extensiones, crear o suprimir sedes con la autorizacién del Consejo de
Educacién Superior, previo cumplimiento de los requisitos establecidos en la Ley y demas
normativa aplicable.

La Universidad de las Artes es una comunidad universitaria constituida por su Rectora o Rector,
Vicerrectora o Vicerrector Académico, Vicerrectora o Vicerrector de Posgrados e Investigacion
en Artes, autoridades académicas, docentes, investigadores, estudiantes, servidores y
trabajadores.

CAPITULO II
MISION Y VISION

Art. 2.- La misidn de la Universidad de las Artes es formar profesionales de las artes con pleno
dominio de su campo, espiritu abierto a los principios y practicas interdisciplinares, pensamiento
critico y conciencia social transformadora para generar una produccidn artistica que contribuya
a la ampliacién del conocimiento, al fomento de la cultura y al desarrollo de la sociedad
ecuatoriana y de las economias creativas.

Art. 3.- La Universidad de las Artes tiene como vision al 2035 contar con una oferta académica
tecnoldgica, de pregrado y posgrado integral, diversificada, pertinente y de calidad, basada en
un modelo de educacidn superior en artes reconocido nacional e internacionalmente; genera
un acervo de conocimientos, prdacticas artisticas innovadoras, procesos de vinculo con la
sociedad que con tribuyen al conocimiento y al desarrollo del pais; dispone de infraestructura,
equipamiento, acceso a nuevos medios y apoya su gestidon con sistemas inteligentes e
interactivos.
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CAPITULO IlI
PRINCIPIOS

Art. 4.- El Derecho a la Educacion Superior. - En la Universidad de las Artes, la educacién
superior de caracter humanista, intercultural y cientifica constituye un derecho de las personas
y un bien publico social que, de conformidad con la Constitucién de la Republica, responder3d al
interés publico y no estd al servicio de intereses individuales o corporativos.

En la Universidad de las Artes, el derecho a la educacién superior consiste en el ejercicio efectivo
de la igualdad de oportunidades, en funcidén de los méritos respectivos, a fin de acceder a una
formacidén académica y profesional con produccién de conocimiento pertinente y de excelencia.

Los principios a los cuales se rige la Universidad de las Artes de conformidad a lo establecido en
la Ley Orgdnica de Educacién Superior son: autonomia responsable, cogobierno, igualdad de
oportunidades, calidad, pertinencia, integralidad, autodeterminacidn para la produccién del
pensamiento y conocimiento, en el marco del didlogo de saberes, pensamiento universal y
produccién cientifica y tecnoldgica global.

La Universidad de las Artes, al ser parte del Sistema Nacional de Inclusién y Equidad Social, se
rige por los principios de universalidad, igualdad, equidad, progresividad, interculturalidad,
solidaridad y no discriminacién; y funcionara bajo los criterios de calidad, eficiencia, eficacia,
transparencia, responsabilidad y participacion.

CAPITULO IV
FINES Y OBJETIVOS

Art. 5.- Los fines de la Universidad de las Artes son:

a) Aportar al desarrollo del pensamiento universal, al despliegue de la produccién
cientifica, de las artes y de la cultura; y, a la promocidon de las transferencias e
innovaciones tecnoldgicas;

b) Fortalecer en las y los estudiantes un espiritu reflexivo orientado al logro de la
autonomia personal, en un marco de libertad de pensamiento y de pluralismo
ideoldgico;

c) Contribuir al conocimiento, preservacion, enriquecimiento y didlogo de los saberes
ancestrales y de la cultura nacional;

d) Formaracadémicosy profesionales responsables, en todos los campos del conocimiento
con especial énfasis en el dmbito artistico y cultural, con conciencia ética y solidaria,
capaces de contribuir al desarrollo de las instituciones de la Republica, a la vigencia del
orden democrdtico, y a estimular la participacidn social;

e) Aportar con el cumplimiento de los objetivos del régimen de desarrollo previsto en la
Constitucién y en el Plan Nacional de Desarrollo;

f) Fomentar y ejecutar programas de investigacién de cardcter cientifico, tecnoldgico y
pedagdgico que coadyuven al mejoramiento y proteccién del ambiente y promuevan el
desarrollo sustentable nacional;

g) Constituir espacios para el fortalecimiento del Estado Constitucional, soberano,
independiente, unitario, intercultural, plurinacional y laico;

h) Contribuir en el desarrollo local y nacional de manera permanente, a través de la gestion
de vinculacion con la sociedad o extensidn universitaria;
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Impulsar la generacién de programas, proyectos y mecanismos para fortalecer la
innovacioén, produccién y transferencia cientifica y tecnoldgica en todos los campos del
conocimiento con especial énfasis en el ambito artistico y cultural;

Reconocer a la cultura y las artes como productoras de conocimientos y constructoras
de nuevas memorias, asi como el derecho de las personas al acceso del conocimiento
producido por la actividad cultural, y de los artistas a ser participes de los procesos de
ensefianza en el Sistema de Educacién Superior;

Desarrollar, fortalecer y potenciar el sistema de educacién intercultural bilinglie
superior, con criterios de calidad y conforme a la diversidad cultural; y,

Fortalecer la utilizacién de idiomas ancestrales y expresiones culturales, en los
diferentes campos del conocimiento.

Art. 6.- Los objetivos de la Universidad de las Artes:

a)

c)

g)

Art. 7.-

La Formacién Superior en Artes. - Garantizar el derecho a la educacidon superior en artes,
a través de una oferta académica de tercer nivel técnico-tecnolégico y de grado; v,
cuarto nivel o de posgrado, que incluye docentes destacados por su prdactica profesional
y artistica y basada en modelos educativos integrales, saberes no convencionales y
métodos creativos de acceso al conocimiento, con ejes transversales de teorias criticas
y practicas experimentales

La Investigacion y creacion de teorias, saberes y procesos artisticos. - Generar vy
consolidar un acervo de conocimientos para fortalecer e innovar el sistema del arte y
contribuir al desarrollo de la sociedad, a través de la investigacion en el ambito artistico
y cultural de la Universidad de las Artes.

Vinculacidon con la Sociedad e Internacionalizacién. - Consolidar redes y alianzas
estratégicas con actores sociales, academia y entidades publicas y privadas del ambito
local, nacional e internacional para la generacidon de procesos que favorezcan la
transformacion sociocultural en distintos territorios, que promuevan la innovacién de la
gestidn institucional y de las capacidades de actores locales.

Produccidn y Circulacién de Contenidos. - Alentar el desarrollo y ampliacién de las
economias creativas y la transformacion social a través de la produccién en artes de
forma diversa, de calidad, contempordnea, interdisciplinar y su circulacién,
incorporando y formando publicos diversos.

Gestion de la Informacion y el Conocimiento. - Gestionar y difundir el conocimiento de
las artes a la comunidad universitaria y a la sociedad en una dinamica permanente de
vinculacidon nacional e internacional, mediante sistemas expertos que permiten el
acceso y procesamiento de la informacién en tiempo real.

La Infraestructura, Espacios, Equipamiento y Servicios Universitarios. - Garantizar a las
Escuelas, unidades académicas y administrativas, la dotacién de instalaciones,
equipamiento, medios tecnoldgicos y servicios accesibles, segln necesidades
especificas.

Fortalecimiento de la Gestidn Institucional Universitaria. - Garantizar los derechos de
estudiantes, docentes y trabajadores en la gestion institucional universitaria y fomentar
una cultura institucional de didlogo y respeto, generando las condiciones necesarias
para la inclusién e igualdad.

La Universidad de las Artes no tendrd fines de lucro segun lo prevé la Constitucion de la

Republica. Se presentara anualmente al Consejo de Educacion Superior, un Informe de auditoria
externa, que sera contratado por la institucién de una lista de empresas auditoras previamente
calificada por el Consejo de Educacién Superior.
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TITULO I
DEL PATRIMONIO, FINANCIAMIENTO Y RENDICION DE CUENTAS

CAPITULO |
PATRIMONIO Y FINANCIAMIENTO

Art. 8.- El patrimonio de la Universidad de las Artes esta constituido por sus bienes, fondos y
propiedad intelectual relativa a sus derechos sobre las obras literarias, artisticas-culturales y
cientificas, las invenciones en todos los campos artistico y culturales de la actividad humana, los
descubrimientos cientificos, su desarrollo tecnoldgico, los disefos, dibujos y modelos
industriales, y todos los demas derechos relativos a la actividad intelectual en la produccidn de
bienes y servicios y en lo cientifico, literario y artistico-cultural.

Constituye el patrimonio y financiamiento de la Universidad de las Artes, lo siguiente:

a) Los bienes muebles e inmuebles, y los bienes que se adquieran en el futuro a cualquier
titulo;

b) Las rentas establecidas en la Ley del Fondo Permanente de Desarrollo Universitario y
Politécnico (Fopedeupo);

c) Los recursos asignados por la Funcién Ejecutiva para los Institutos Superiores Técnicos,
Tecnoldgicos y Pedagdgicos e Institutos de Artes, en los casos que aplique;

d) Las asignaciones que han constado y las que consten en el Presupuesto General del
Estado, con los incrementos que manda la Constitucién de la Republica del Ecuador;

e) Las asignaciones que corresponden a la gratuidad de la educacién superior para las
instituciones publicas;

f) Los ingresos por matriculas, derechos y aranceles, con las excepciones establecidas en
la Constitucidn y en Ley en las instituciones de educacién superior;

g) Los beneficios obtenidos por participacion en actividades productivas de bienes y
servicios, siempre y cuando esa participacidn sea en beneficio de la institucidn;

h) Los recursos provenientes de herencias, legados y donaciones a favor de la Universidad
de las Artes;

i) Los fondos autogenerados por cursos, seminarios extracurriculares, programas de
posgrado, consultorios, prestacién de servicios y similares, en el marco de lo establecido
en la Ley Orgdnica de Educacidn Superior;

j) Losingresos provenientes de la propiedad intelectual como fruto de sus investigaciones
y otras actividades académicas o artisticas realizados por la Universidad de las Artes;

k) Los saldos presupuestarios comprometidos de la Universidad de las Artes que se
encuentre en ejecucién, no devengados a la finalizacién del ejercicio econémico, se
incorporaran al presupuesto del ejercicio fiscal siguiente de manera obligatoria,
automatica e inmediata al inicio del periodo fiscal;

I) Lasasignaciones presupuestarias adicionales que se generen a partir de convenios entre
el gobierno nacional y la Universidad de las Artes para la implementacion de la politica
publica conforme al Plan Nacional de Desarrollo.

m) Los recursos obtenidos por contribuciones de la cooperacién nacional e internacional;
Y,

n) Otros bienesy fondos econdmicos que les correspondan o se adquieran de acuerdo con
la Ley.

La Universidad de las Artes podra crear fuentes complementarias de ingresos para mejorar su
capacidad académica, invertir en la investigacidn, publicaciones, otorgamiento de becas y
ayudas econdmicas, en formar doctores e investigadores, programas de posgrado, o en
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infraestructura, en promocién y difusidn cultural, entre otros, en los términos establecidos en
la normativa pertinente.

Art. 9.- Acreditacion de Fondos. - Los fondos constantes en los literales b), c), d), e), k), 1), y n),
del articulo 8 del presente estatuto, seran acreditados en las correspondientes subcuentas de la
Cuenta Unica del Tesoro Nacional. Los saldos de las asignaciones presupuestarias
comprometidos a programas, planes y proyectos especificos que se encuentren en ejecucién y
no fueren devengados a la finalizacidn del ejercicio econdmico en curso, obligatoriamente se
incorporaran al presupuesto del ejercicio fiscal siguiente para atender los compromisos que les
dieron origen, sin que ello afecte sus asignaciones futuras.

Los fondos correspondientes a los literales f), g), h), i), j) y m) del articulo anterior seran
acreditados y administrados en cuentas recolectoras o cuentas corrientes, creadas en el Banco
Central del Ecuador, segun lo establecido en la Ley Orgdnica de Educacién Superior.

Art. 10.- Creacion de la cuenta recolectora. - Para la creacidén de las cuentas recolectoras o
cuentas corrientes para la recepcién de transferencias de recursos por parte del ente rector de
las finanzas publicas, la Universidad de las Artes gestionard las mismas en el marco del
ordenamiento legal vigente.

Art. 11.- La Universidad de las Artes serd la responsable de gestionar los recursos publicos y los
de otras fuentes, en el marco del ordenamiento legal vigente. Los usos de los recursos de otras
fuentes seguirdn las mismas normas que los recursos publicos y se orientardn para lograr la
planificacién anual y plurianual declarada en el Plan Estratégico de Desarrollo Institucional
aprobado por el Organo Colegiado Superior y otras prioridades aprobadas por dicho cuerpo
colegiado.

La Universidad de las Artes, se sujetara a lo establecido por la Contraloria General del Estado,
que organizard un sistema de control y auditoria acorde a las caracteristicas de los
establecimientos de educacién superior.

Art. 12.- Los ingresos de fuentes complementarias que se creen para mejorar la capacidad
académica, invertir en la investigacidn, publicaciones, otorgamiento de becas y ayudas
econdmicas, en formar doctores e investigadores, programas de posgrado, o en infraestructura,
en promocion y difusién cultural, entre otros, en los términos establecidos en la normativa
vigente; seran manejadas de manera auténoma por la universidad en una cuenta propia e
independiente para los destinos especificados en el Plan Estratégico de Desarrollo Institucional,
gue podra ser auditada conforme lo establecido en el articulo precedente de éste Estatuto.

Art. 13.- Los recursos provenientes de los legados o donaciones. - Los legados que realicen las
personas naturales y las donaciones que efectlen las personas juridicas o naturales a la
Universidad de las Artes, estaran exonerados de los impuestos correspondientes.

Los bienes que hayan sido transferidos por donacién o legados se incorporaran al patrimonio de
la Universidad de las Artes, y podran ser enajenados exclusivamente para mantener o
incrementar el patrimonio de la institucién beneficiaria de la donacién, o podran ser donados a
otras instituciones de educacion superior publicas o particulares, segun lo previsto en normativa
y la reglamentacion que para el efecto expida el Consejo de Educacién Superior.

9|61



‘ \ Universidad
y de las Artes

Cuando no se haya establecido por parte del donante o legatario el destino de la donacién, los
recursos obtenidos por este concepto deberdn destinarse Unicamente a inversiones en
infraestructura, recursos bibliograficos, equipos, laboratorios, cursos de pregrado y posgrado,
formacidn y capacitacidn de profesores o profesoras y para financiar proyectos de investigacion.

Art. 14.- Destino del patrimonio de la institucion en caso de extincion. — En caso de que la
Universidad de las Artes inicie un proceso de extincion, el destino de los bienes que conforman
su patrimonio seran destinados a fortalecer a las instituciones de educacion superior publicas.

Art. 15.- Jurisdiccidn coactiva. - La Universidad de las Artes tiene derecho a ejercer jurisdicciéon
coactiva para el cobro de los titulos de crédito que se emitan por cualquier concepto de
obligaciones, conforme lo establece la Ley Organica de Educacidon Superior y se emitira la
reglamentacién para el efecto y su proceso.

CAPITULO II
ARANCELES Y CREACION DE PERSONAS JURIDICAS

Art. 16.- La Universidad de las Artes establecera aranceles en concordancia con los costos de
produccién de los servicios prestados, respetando el principio de igualdad de oportunidades,
con las excepciones establecidas en la gratuidad del Sistema Nacional de Nivelacidon y Admisidn
y de la educacion superior publica hasta el tercer nivel.

Art. 17.- La Universidad de las Artes podra crear personas juridicas de derecho publico, o
compafiias de comercio o economia mixta sin fines de lucro, para realizar actividades
econdmicas, productivas o comerciales, que contribuyan a la educacién, fortalecimiento de la
creacion y difusién de practicas artisticas y culturales y a la autogestidn universitaria. Tratdandose
de empresas publicas, éstas cumplirdn las disposiciones de la Ley Organica de Empresas
Publicas.

CAPITULO 1lI
RENDICION DE CUENTAS

Art. 18.- Rendicidn anual de cuentas de fondos publicos. - Las Universidad de las Artes debera
rendir cuentas de los fondos publicos recibidos en relacién con sus fines, mediante el mecanismo
que establezca la Contraloria General del Estado, en coordinacidn con el érgano rector de la
politica publica de educacién superior, y conforme las disposiciones de la Ley que regula el
acceso a la informacion.

Art. 19.- Rendicidon Social de Cuentas. - La Universidad de las Artes, en el ejercicio de su
autonomia responsable, tiene la obligacidon anual de rendir cuentas a la sociedad, sobre el
cumplimiento de su misidn, fines y objetivos. La rendicidon de cuentas también se lo realizara
ante los organismos correspondientes.

CAPITULO IV
ASIGNACION DE RECURSOS Y PROGRAMAS DE BECAS

Art. 20.- La Universidad de las Artes asignara obligatoriamente en el presupuesto:

a) Porlo menos el seis por ciento (6%) a proyectos de investigacidn en el ambito artistico,
publicaciones y/o producciones artisticas y becas de investigacién y/o posgrado para
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docentes e investigadores. El Vicerrectorado de Posgrados e Investigacién en Artes, el
Vicerrectorado Académico, el Centro de Innovacidn y Produccién, el Instituto
Latinoamericano de Investigacion en Artes y otras dependencias que contemplen
actividades de investigacidon coordinaran los procesos de asignacion de recursos de
investigacion, en el marco de las politicas institucionales y la normativa aprobada para
el efecto por el Organo Colegiado Superior.

b) Por lo menos el uno por ciento (1%) para financiar la capacitacion y perfeccionamiento
permanente para los docentes e investigadores.

c) Losrecursos econdmicos necesarios para el programa de becas de estudiantes y ayudas
econdmicas.

d) Recursos para proyectos y actividades de Vinculacién con la Sociedad, movilidad
estudiantil, estancias universitarias e internacionalizacion de la Universidad de las Artes.

Art. 21.- La Universidad de las Artes establecera programas de becas completas y de ayudas
econdmicas, en cumplimiento a lo dispuesto por la Ley Organica de Educacion Superior, que
apoyen en la escolaridad a por lo menos el 10% del nimero de estudiantes regulares, para lo
cual generard el reglamento respectivo en concordancia a las leyes vigentes.

La asignacion de becas y ayudas econdmicas deberd fundamentarse en el principio de inclusion
y equidad y partir de los enfoques constitucionales de género, edad, etnia, discapacidad y
movilidad humana. El Reglamento respectivo debera garantizar estos principios y enfoques.

Art. 22.- Para el uso de los fondos que no sean provenientes del Estado, la Universidad de las
Artes aplicara la normativa internay los respectivos mecanismos de control. Cuando los recursos
provengan del exterior se aplicaran las normas del derecho internacional.

Art. 23.- Becas y ayudas econdmicas. — La Universidad de las Artes establecera programas de
becas completas, o su equivalente en ayudas econdmicas, a por lo menos el 10% del nimero de
estudiantes regulares, en cualquiera de los niveles de formacién de la educacién superior.

Serdn beneficiarios quienes no cuenten con recursos econdmicos suficientes, los estudiantes
regulares con alto promedio y distincién académica o artistica, los deportistas de alto
rendimiento que representen al pais en eventos internacionales, las personas con discapacidad,
y las pertenecientes a pueblos y nacionalidades del Ecuador, ciudadanos ecuatorianos en el
exterior, migrantes retornados o deportados a condicion de que acrediten niveles de
rendimiento académico regulados por cada institucion.

Los criterios para la concesién de becas seran condicidon econdmica, situacion de vulnerabilidad,
proximidad territorial, excelencia y pertinencia. Adicionalmente se podra tomar como criterio
para la adjudicacion de becas a la reparacion de derechos ordenada por Juez competente. Los
mecanismos y valores de las becas para la adjudicacién seran reglamentados por el érgano
rector de la educacién superior.

La Secretaria de Bienestar Universitario serd la unidad responsable en la Universidad de las Artes

de la seleccién y adjudicacion de los estudiantes beneficiarios de las becas, en razén de su
autonomia responsable y el cumplimiento de la politica publica emitida para el efecto.
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La Universidad de las Artes a través de los mecanismos pertinentes podra ejecutar programas
en coordinacion con el drgano rector de la educacién superior, para programas de ayudas
econdmicas para manutencidn a aquellos estudiantes insertos en el sistema académico de la
universidad y que se encuentren en condicidn de pobreza o pobreza extrema.

Art. 24.- Definicion de becas y ayudas econdmicas. - Para efectos de este estatuto, se entiende
por:

a) Beca. - Es la subvencién total o parcial otorgada por la Universidad de las Artes, a
miembros de la comunidad universitaria en los siguientes casos: estudios de educacién
superior en artes en uno de los programas académicos de la universidad, movilidad
académica, capacitacidn, formacion incluida la dual, perfeccionamiento, entrenamiento
o cualificacién profesional, investigacion, difusion y las demds que defina el ente rector
de la politica publica de educacion superior. Para otorgar becas, la Universidad de las
Artes emitird y/o actualizard su Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas, que se
acogera a los reglamentos, mecanismos, requisitos y demas condiciones para la
formulacidon y ejecucidn de los programas o proyectos de becas del érgano rector de la
politica publica de educacién superior. Estas normas serdn de obligatorio cumplimiento
cuando se empleen recursos publicos en su financiacion.

b) Ayudas econdmicas.- Es una subvencién de caracter excepcional no reembolsable,
otorgada por la Universidad de las Artes a miembros de la comunidad universitaria que
se encuentren en condiciones de vulnerabilidad, para cubrir rubros especificos
inherentes a estudios de educacién superior, movilidad académica, desarrollo de
programas, proyectos y actividades de investigacidn, capacitacién, perfeccionamiento,
entrenamiento profesional y las demas que defina el ente rector de la politica publica
de educacién superior. Para otorgar ayudas econdmicas, la Universidad de las Artes
emitira y/o actualizara el Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas que se acogera a
las disposiciones del érgano rector de la politica publica de educacién superior. Estas
normas seran de obligatorio cumplimiento cuando se empleen recursos publicos en su
financiacion.

Sin perjuicio de lo establecido en la ley, la Universidad de las Artes no estara obligada a
solicitar garantias a las o los becarios. En el caso que se considere necesario garantizar
el uso de los recursos publicos, las garantias solicitadas no pueden constituir una barrera
para que la o el beneficiario acceda a la beca o ayuda econdémica.

TITULO I
DE LA ESTRUCTURA INSTITUCIONAL

CAPITULO I
ESTRUCTURA ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA

Art. 25.- La Universidad de las Artes tiene la libertad de expedir o reformar sus estatutos en el
marco de las disposiciones de la Ley Orgdnica de Educacién Superior y la normativa que
establezca para el efecto el CES.

La estructura institucional integra un sistema armodnico entre los niveles de cogobierno,
ejecutivo y consultivo ademas de los procesos administrativos que permiten una gestion de
calidad y eficiencia de los ejes principales de la educacidn superior: docencia, investigacion y
vinculo con la sociedad.
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Art. 26.- Estructura Académica. - La Universidad de las Artes es una comunidad que se organiza
académicamente segun la siguiente estructura:

¢ Nivel de cogobierno
o Organo Colegiado Superior.
o Los Consejos Directivos de Escuela de Pregrado y de Posgrado.

e Nivel ejecutivo
o Rectorado
o Vicerrectorado Académico
o Vicerrectorado de Posgrados e Investigacion en Artes

Unidades Académicas:
o Escuelas de Pregrado
o Departamento Transversal de Teorias Criticas y Practicas Experimentales en
Artes
o Escuela de Posgrados
o Direccién de Acompafiamiento para el Exito Académico:
= Departamento de Nivelacion
= Departamento de Lenguas Extranjeras
= Centro de Practicas Corporales
= Centro de Escritura Académica y Traduccion
o Direccién de Educacién a Distancia
o Secretaria de Vinculo con la Sociedad
=  Direccidn de Vinculacion con la Comunidad
= Direccidn de Formacién Continua
= Jefatura de Practicas Preprofesionales
Direccién de Planificacion Académica
Direccién de Investigacion y Pedagogia en Artes
Direccién de Politicas de Investigacion en Artes
Instituto Superior en Artes

o O O O

Gestion Académica:
o Centro de Produccién e Innovacién
=  Centro de Investigacion de la Fotografia
= Direccidn de Programacion
= Direccidn Editorial
= Direccidn de Produccién
= Direccidn de Economia Creativa e Innovacion
= Direccidn de Formacién de Publicos
= Centro de la Memoria de la Universidad de las Artes
o Biblioteca de las Artes
= Direccidn de Servicios Bibliotecarios
e Jefatura de Colecciones y Servicios Bibliotecarios
e Jefatura de Fondos Documentales
= Direccidn de Espacio “La Ria”
o Instituto Latinoamericano de Investigacién en Artes (ILIA)
o Secretaria Académica
=  Direccidon de Admision
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o O O

= Direccidn de expedientes académicos y titulacién
Secretaria de Bienestar Universitario
= Direccién de Salud Universitaria
= Direccién de Asuntos Estudiantiles y de Comunidad Universitaria
Secretaria de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion
Secretaria de Sedes y Extensiones
Direccién de Gestidn Universitaria

¢ Nivel Consultivo

O

O O O O O O 0O 0O O O O 0 0 O

Comision Asesora de la Universidad

Comité de Validacién de Trayectoria y Obra Relevante

Comité Consultivo de Posgrados e Investigacién en Artes
Comision General de Evaluacion Interna

Comité de Gestion de Calidad y Desarrollo Institucional
Comité de Internacionalizacion

Tribunal Electoral

Comité de Transparencia

Comisidn para el Tratamiento de las Solicitudes de Estudiantes
Comité Ejecutivo de Biblioteca

Comision de Vinculacion con la Sociedad

Comité de Titulacion

Mesa de Género de la Universidad de las Artes

Comisidn de Atencidon de Acoso, Discriminaciéon y Violencia de Género
Comité de Equidad y Educacion Inclusiva

Art. 27.- Procesos administrativos. - La Universidad de las Artes cuenta con los siguientes
procesos administrativos:
e Coordinacion Juridica

o
o

Direccion de Procuraduria
Direccién de Normativas y Asesoria Juridica

e Direccion de Auditoria Interna
e Direccion de Comunicacion
e Secretaria Administrativa

O

Coordinacion Administrativa Financiera
= Direccién de Talento Humano
= Direccidon Administrativa
= Direccion Financiera
Coordinacion de Planificacion e Infraestructura Fisica
= Direccion de Infraestructura
Coordinacion de Planificacidn y Gestion Estratégica.
= Direccion de Planificacidon
= Direccion de Procesos y Calidad
Direccién de Tecnologias y Sistemas de la Informacion
Direccion de Gestion Documental

Art. 28.- Procesos desconcentrados o adscritos de la Universidad de las Artes son:
° Nivel ejecutivo
Unidad Académica

O

Sedes
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Art. 29.- El Organo Colegiado Superior de la Universidad de las Artes, podra crear otras
unidades académicas, de gestién universitaria y administrativas para el cumplimiento de los
objetivos de la Universidad de las Artes.

De la misma manera podra crear Comisiones y Comités Consultivos, con el fin de asesorar
al Rector o Rectora y al Organo Colegiado en asuntos especificos. La conformacién y
funciones de estas instancias serdn reguladas por el Reglamento de Comisiones y Comités
Consultivos.

El Organo Colegiado Superior, en razén de su autonomia, podra crear nuevas unidades o cargos,
para dar cumplimiento a los fines de la Educacién Superior.

Las unidades a cargo de procesos de gestidon académica y administrativos tendran los niveles
jerarquicos que el Organo Colegiado Superior determine, en concordancia con la Ley Orgénica
de Servicio Publico y Ley Organica de Educacion Superior, y que constaran en el Manual Organico
por Procesos de la Universidad.

CAPITULOII

DE LAS UNIDADES ACADEMICAS

Art. 30.- Las Escuelas organizan la vida académica institucional, se encargan de planificar,
ejecutar, controlar y evaluar los procesos de docencia, investigacion y vinculacién con la
sociedad, definidos por el Organo Colegiado Superior. Son dirigidas por un Consejo de Escuela,
una Directora o Director y una Subdirectora o Subdirector.

Para efectos de participacién en el Organo Colegiado Superior, se consideraran como unidades
académicas a las que ejecutan procesos de programas académicos y titulan estudiantes de grado
y posgrados, las demas son unidades académicas que coadyuvan al cumplimiento de la misién
de la universidad.

Art. 31.- El Departamento Transversal de Teorias Criticas y Practicas Experimentales en Artes es
una unidad académica de caracter multidisciplinar de la misma jerarquia académica de una
Escuela. Se encarga de planificar, ejecutar, controlar y evaluar los procesos de docencia,
investigacion y vinculacién con la sociedad comunes a todas las carreras dictadas en la
Universidad, tanto a nivel tedrico como practico, definidos por el Organo Colegiado Superior. Es
dirigido por una Directora o Director y una Subdirectora o Subdirector, y podrd crear un Comité
consultivo integrado por los estamentos de la comunidad universitaria.

Art. 32.- La Escuela de Posgrados es una unidad dependiente estructural y funcional del
Vicerrectorado de Posgrados e Investigacién en Artes encargada de coordinar, supervisar y
asistir técnicamente la implementacién de las politicas, normativas y procesos de posgrado de
maestrias y doctorados de la Universidad de las Artes, en coordinacidn con el Vicerrectorado
Académico, los procesos de Vinculacién con la Sociedad e Internacionalizacion, el Centro de
Produccidn e Innovacién y demas estamentos de la universidad. Los programas de posgrado
persiguen la excelencia, basados en el fomento de la calidad de los resultados de investigacion,
la internacionalizacion, la movilidad y la integracidn con su entorno propiciando la transferencia
del conocimiento. El perfil de los programas de posgrado revelara las estrategias de practicas
artisticas en [+D+l en la Universidad de las Artes del Ecuador.
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La Directora o Director de la Escuela de Posgrados sera designado por la Rectora o Rector de
una terna presentada por la Vicerrectora o Vicerrector de Posgrados e Investigacidon en Artes.

Art. 33.- Las atribuciones y responsabilidad de los Coordinadores de Maestrias y Doctorados
constardn en el Reglamento de Régimen Académico Interno que se someterd a la
reglamentacion que expedird el Consejo de Educacién Superior.

Art. 34.- Todo docente titular o no titular, cualquiera sea su dedicacidn, debera pertenecer a
una Escuela, al Departamento Transversal o a una unidad académica de la Universidad de las
Artes, de acuerdo a cudl sea el area donde desarrolla en mayor medida su tarea docente.

Art. 35.- Direccion de Acompafiamiento al Exito Académico. — La Direccién de
Acompafiamiento al Exito Académico es la unidad que dirige, coordina y supervisa las gestiones
académicas y administrativas de las unidades dependientes y relacionadas. Es una unidad
dependiente estructural y funcional del Vicerrectorado Académico y comprendera los
Departamentos de Nivelacidon, de Lenguas Extranjeras, Centro de Escritura Académica vy
Traduccidn, y el Centro de Practicas Corporales:

a) El Departamento de Nivelacién es la unidad encargada de planificar, gestionar, dar
seguimiento y evaluar los procesos dirigidos a fortalecer las habilidades y competencias
de los estudiantes del programa de nivelacién, una vez que hayan aprobado el proceso
de admisidn a las diferentes carreras de la Universidad de las Artes. Las actividades del
Departamento de Nivelacion tienen como objetivo contribuir al éxito académico de los
estudiantes previo al ingreso de carrera, en concordancia con las normas y politicas del
Sistema Nacional de Nivelacidn y Admisidn —SNNA- y los principios de la Universidad de
las Artes.

b) El Departamento de Lenguas Extranjeras es la unidad que se encarga del desarrollo e
implementacién de un modelo propio de gestion del aprendizaje de Lenguas
Extranjeras, basado en el reconocimiento, la capacitacion y la certificacion bilinglie de
las y los estudiantes, que potencie la comunicacién y produccidn intercultural y el éxito
académico.

c) El Centro de Practicas Corporales es la unidad que desarrolla practicas somaticas,
psicofisicas y corporales dirigidas a la comunidad de la Universidad de las Artes
contribuyendo a la vigencia de los principios de decolonialidad, libertad artistica y
mejoramiento permanente; asi como mantener una oferta de practicas ludicas, y de
entrenamiento corporal para la comunidad en general, bajo el principio de equidad
integral.

d) El Centro de Escritura Académica y Traduccidn es la unidad que brinda asesoria en las
practicas lectoras y escriturales, de produccién académica, creativa y de traduccién, que
se generan en la comunidad universitaria. Ademas, ofrece acompafiamiento en los
procesos de investigacidn de las diferentes unidades académicas, con el objetivo de
alcanzar una alta calidad en la produccién textual, mediante la integracidn de los
diferentes discursos disciplinares que confluyen en la Universidad.

Las atribuciones y responsabilidades constardn en el Manual Organico por procesos de la
Universidad.
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Art. 36.- La Direccién de Educacién a Distancia contribuye a la formacién proporcionando
asistencia técnica y académica en ambientes educativos a distancia y en linea, a través de
entornos virtuales para el desarrollo de los procesos de aprendizaje en estas modalidades,
mediante la aplicacion de métodos y procedimientos agiles, dindmicos y sencillos, a fin de
promover la eficiencia, eficacia y calidad académica. La Direccién estara en relaciéon de
dependencia del Vicerrectorado de Posgrados e Investigacion en Artes y actuard de manera
transversal en unidades de pregrado, posgrado y educacién continua.

Art. 37.- Secretaria de Vinculacion con la Sociedad.- Tiene como misién coordinar, articular y
apoyar las acciones de vinculacién con la sociedad de las diferentes unidades que conforman la
Universidad de las Artes, mediante la realizacidn de planes, programas, proyectos y actividades
relacionadas con educacién continua, gestion de redes y relaciones globales y locales,
cooperacion y desarrollo, produccién y circulacién de practicas artisticas, creativas y de saberes,
gue promuevan la democratizacién y construccidn colaborativa de conocimientos, la innovacién
sociocultural y el fortalecimiento de las capacidades colectivas para propiciar el desarrollo
enddégeno, en el marco de aprendizajes reciprocos y didlogos de saberes respetuosos, aportando
al cumplimiento del principio de pertinencia de la instituciéon y a la articulacion de las funciones
sustantivas de la educacién superior.

En el cumplimiento de su misién debera coordinar con la Direccién de Planificacién Académica,
la Direccidn de Politicas de Investigacidén, el Centro de Innovacion y Produccion, la Biblioteca de
las Artes y las demas dependencias de la Universidad de las Artes, asi como las que le encargue
el Organo Colegiado Superior.

a) Direccidn de Vinculacidn con la Sociedad.- Tiene como mision ejecutar las acciones
fomenten el vinculo con la comunidad dentro de las diferentes unidades académicas
y sus carreras a través de los planes, programas y proyectos con diversas
organizaciones, gremios, instituciones, universidades, entre otros; lo cual
fortalecera los procesos de produccién y circulacidn de practicas artisticas, creativas
y de saberes.

b) Direccién de Formacién Continua. — Se encarga de coordinar, promover y gestionar

los programas de educacion continua de la universidad, los cuales se brindaran a
través de cursos, seminarios, talleres u otras actividades académicas en las
modalidades de presencial, dual, en linea y a distancia, en el marco de la
democratizacién del conocimiento para la capacitacion, actualizacién y certificacién
de competencias laborales especificas. La generacion de contenidos para dichos
programas sera propuesta por las unidades académicas.
Para ser estudiante del aprendizaje de formacidn continua no hara falta cumplir
los requisitos del estudiante regular. Los estudios que se realicen en estos
programas podran ser tomados en cuenta para las titulaciones oficiales de
grado y posgrado, segln la normativa vigente.

c) Jefatura de Practicas Preprofesionales.- Es |la encargada de coordinar los procesos
de practicas pre-profesionales en coordinacién con las Escuelas y Carreras. La
Jefatura supervisara que las practicas pre-profesionales de los estudiantes de la
universidad de las Artes respondan a los requerimientos de los programas
académicos y se ejecuten en estrecha relacion con los procesos de investigacién
y vinculacién con la sociedad impulsado por la universidad, en concordancia con
la normativa vigente y las directrices académicas del Organo Colegiado Superior.
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Las atribuciones y responsabilidades de las unidades operativas de gestién académica constardn
en el Manual Orgdnico por procesos de la Universidad.

Art. 38.- Direccion de Planificacion Académica. — Es la encargada de gestionar los procesos de
planificacién y programaciéon académica en coordinacién con las Escuelas y carreras, en
articulacién con los procesos de investigacién y vinculacion y la gestion de procesos y
procedimientos para propuestas de grado y nivel técnico - tecnolégico, en concordancia con la
normativa vigente y las directrices académicas del Organo Colegiado Superior. Sera una unidad
dependiente organica y funcional del Vicerrectorado Académico.

Las atribuciones y responsabilidades de las unidades operativas de gestiéon académica constaran
en el Manual Orgdnico por procesos de la Universidad.

Art. 39.- Direccion de Investigacidon y Pedagogia en Artes. — Es la encargada de coordinar los
procesos de investigaciéon y desarrollo de contenidos pedagdgicos a nivel de pregrado en
coordinaciéon con las Escuelas, Departamentos y Carreras. La Direccion fomentara la
investigacion a nivel de pregrado y supervisara que los procesos pedagdgicos impulsados por los
docentes Universidad de las Artes respondan a los requerimientos de los programas académicos
y se ejecuten en estrecha relacién con los procesos de investigacion y vinculacidn con la sociedad
impulsados por la universidad, en concordancia con la normativa vigente y las directrices
académicas del Organo Colegiado Superior. Sera una unidad dependiente orgdnica y funcional
del Vicerrectorado Académico.

Las atribuciones y responsabilidades de las unidades operativas de gestién académica constardn
en el Manual Orgdnico por procesos de la Universidad.

Art. 40.- Direccion de Politicas de Investigacidn en Artes. - Se encarga de gestionar los procesos
de convocatoria, seleccion, seguimiento y difusién de resultados de los programas y proyectos
de investigacion en el ambito artistico-cultural que se desarrollen de manera integral en la
institucion, en el marco de la normativa del Sistema de Educacidn Superior; de elaboracién, y de
seguimiento de las politicas y lineas de investigacidn aprobadas por el Consejo Universitario y
bajo los lineamientos del Vicerrectorado de Posgrados e Investigacidn en Artes. Esta Direccion
realiza su gestion en estrecho vinculo y de manera integral con el Vicerrectorado Académico y
la Secretaria de Vinculaciéon con la comunidad.

Serd una unidad dependiente organica y funcional del Vicerrectorado de Posgrados e
Investigacion en Artes. Las atribuciones y responsabilidades de las unidades operativas de
gestidn académica constaran en el Manual Orgénico por procesos de la Universidad.

Art. 41.- El Instituto Superior en Artes se encarga de desarrollar, ejecutar, controlar y evaluar
procesos de formacidn técnica y tecnoldgica, de tercer y cuarto nivel, orientados al desarrollo
de las habilidades y destrezas relacionadas con la aplicacidn, coordinacién, adaptacién e
innovacién técnica-tecnoldgica vinculadas con la produccidn de bienes y servicios en los diversos
campos artisticos y culturales. Es dirigido por una Rectora o Rector y su organizacién se rige
segln lo establecido por la Ley Orgéanica de Educacidn Superior.

CAPITULO 1lI

GESTION ACADEMICA
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Art. 42.- Las unidades de gestidon académica son dependencias de la Universidad de las Artes
gue ejecutan servicios y apoyo directo a las unidades académicas, a las y los estudiantes y a las
y los docentes en cumplimiento a procesos de Formacidon Superior en Artes en pregrado y
posgrado, de Investigacidn y de Vinculacién con Sociedad.

Art. 43.- El Centro de Produccién e Innovacion.- Es una unidad transversal de coordinacién y
articulaciéon encargada de desarrollar proyectos creativos e innovadores de manera
multidisciplinar y colaborativa, de fomentar la formacién de publicos y el desarrollo de las
economias creativas, y dirigird y planificara las actividades relacionadas con la publicacién y
documentacién académica de la Universidad de las Artes de acuerdo a las directrices del Organo
Colegiado Superior. Es dirigido por una Directora Ejecutiva o Director Ejecutivo designado por la
Rectora o Rector que se encargara de la direccién artistica del centro y supervisara su gestion.
Serd dependiente organica y funcionalmente del Organo Colegiado Superior. El Centro de
Produccidn e Innovacién contard también con un consejo ejecutivo conformado por personas
internas y externas a la Universidad de las Artes que sera presidido por el rector.

Se encargara del seguimiento en el cumplimiento de politicas, metodologias y normas para la
formacién de publicos y administracion de productos y servicios artisticos y culturales, fruto de
actividades relacionadas con el patrimonio y financiamiento de la Universidad de las Artes en
concordancia por lo establecido en la Ley Orgdnica de Educacidn Superior en acreditacién de
fondos y distribucién de recursos. Se encargara de articular el Sistema de Memoria y Produccién
Académica/Artistica de la Universidad de las Artes. Para su funcionamiento, el Centro de
Produccidn e Innovacidn contara con las siguientes unidades:

a) ElCentro de Investigacion de la Fotografia. — Es la unidad que se encarga de conservar,
documentar, generar, investigar y difundir los procesos artisticos-culturales
relacionados con la fotografia. Esta unidad coordinara su programacion artistica con las
otras unidades del Centro de Produccién e Innovacién y los vicerrectorados y escuelas
de la Universidad de las Artes.

b) Direccion de Programacion. — Sera responsable de desarrollar la oferta artistica y
cultural a través de los servicios y la programacion del Centro de Produccién e
Innovacion. Se encargard de procesos de convocatorias de proyectos artisticos-
culturales, curaduria de contenidos de la programacion y su articulacion con los
proyectos académicos, de investigacion y de vinculo con la sociedad.

c) Direccion de Editorial. — La Editorial es una unidad que promovera, planificara y
coordinard las actividades relacionadas con la publicacion y difusion de las
investigaciones y creaciones artisticas de la Universidad, asi como de los Gestores
culturales y artistas locales, nacionales e internacionales. Asi mismo asistira
técnicamente a la elaboracién de contenido académico cientifico con miras a la
indexacion.

d) La Direccion de Produccidon. — Serd responsable de la produccion artistica y de
supervisar y coordinar los recursos econdmicos, materiales, técnicos y humanos que
permitan la factibilidad y la puesta en marcha de los servicios y la programacioén artistica
y académica de la Universidad.

e) La Direccion de Economias Creativas e Innovacién. - Es la unidad encargada de
coordinar acciones para promover la innovacion y el desarrollo de emprendimientos de
las economias creativas. Se encargara de disefiar herramientas que permitan consolidar
espacios para la capacitacidn, creacidn, distribucién, circulacion y comercializacién de
bienes y servicios artisticos y culturales.
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f) La Direccion de Formacidn de Publicos. - Generara condiciones propicias para producir
y difundir bienes y servicios artisticos y culturales diversificados que satisfagan
necesidades de transformacion social a través de la sensibilizacién y el gusto por el arte.

g) Centro de la Memoria de la Universidad de las Artes. - Se encargara de la conservacién
de las producciones artisticas de la Universidad de las Artes, desarrollando procesos
para fomentar la memoria sobre el proceso histérico de la Universidad y de sus distintos
componentes. Se encargard también de articular los distintos componentes del Sistema
de Memoria de Produccion Académica/Artistica de la Universidad de las Artes, en
especial aquellos destinados a la distribucion, exposicion y circulacidn de contenidos.

Art. 44.- Biblioteca de las Artes. - La Biblioteca de las Artes es la unidad encargada de facilitar el
acceso a recursos de informacion para apoyar la gestién del conocimiento en los procesos de
docencia, investigacion, creacion y produccién artistica-cultural para la comunidad universitaria
y la ciudadania en general.

También es un espacio disponible al vinculo con las manifestaciones artisticas y la comunidad, a
través de una programacion cultural destinada a satisfacer sus demandas y a la habilitacion de
espacios para la inmersién en la creacidn artistica y coordina las labores especializadas en
gestion documental. La Biblioteca de las Artes cuenta con multiples espacios; ludicos,
recreativos y expositivos, para hacer de la mediacion cultural el eje de una programacién que
permita la circulacion de experiencias, saberes y conocimientos que acerquen a la ciudadania a
las vivencias culturales. Sera una unidad dependiente orgdnica y funcional del Rectorado y es
dirigida por una Coordinador o Coordinadora designado por la Rectora o Rector.

Las unidades operativas que formardan parte de la Biblioteca de las Artes son las siguientes:

a) Direccion de Servicios Bibliotecarios. - Esta unidad tendra la misién de garantizar los
servicios de la Biblioteca de las Artes para el publico y también la definicién de procesos
para el correcto funcionamiento y conservacidn de las colecciones y fondos
documentales.

Para su funcionamiento, contara con una Jefatura de Colecciones y Atencion al
Publico que tendra la mision de gestionar los procesos técnicos de catalogacion,
indexacién y clasificacion de inventarios, el proceso de adquisiciones y
donaciones, y de circulacion y préstamos a la comunidad.

Tendra también una Jefatura de Fondos Documentales cuya misidon es
mantener, conservar, curar, mantener investigaciones, producciones artisticas
de las obras de arte, colecciones u otro material que conforme la memoria de la
Universidad de las Artes y del pais.

b) Direccion de Espacio La Ria. — Su misidn es dotar de espacios, programaciones artisticas
mantener zonas ludicas destinadas para el aprendizaje de los nifios, disponer de
colecciones de libros en estanteria abierta y materiales didacticos con soportes fisicos y
digitales disefiados para el acercamiento de los nifios al conocimiento con practicas
artisticas innovadoras, talleres, charlas, teatro, titeres y experiencias sonoras.

Art. 45.- El Instituto Latinoamericano de Investigacion en Artes (ILIA).- es una unidad
académica dependiente estructural y funcionalmente del rectorado, y se organiza en funcion de
las politicas y lineas de investigacién aprobadas y emitidas por el Organo Colegiado Superior. Se
encarga de planificar, gestionar y coordinar procesos de investigacién y produccién de practicas
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artisticas con ejes interdisciplinares y transversales, como vias legitimas de acceso al
conocimiento y transformacién social, mediante la articulacion y el didlogo con individuos y
organizaciones del ambito local, nacional, regional y global.

El ILIA deberd coordinar y colaborar con la docencia de grado y posgrado que realizan las
Escuelas y el Departamento Transversal de Teorias Criticas y Practicas Experimentales y
transferir conocimientos e innovacién a la sociedad.

Art. 46.- La Secretaria Académica. — Tiene como misién el manejo de expedientes de los
estudiantes matriculados en los programas académicos de la Universidad de las Artes y la
supervisién de procesos académicos en cumplimiento de la Ley Organica de Educacién Superior,
el Reglamento de Régimen Académico y demas reglamentacidn existente para el legal y correcto
funcionamiento en el dmbito del pregrado y posgrado.

Se encarga de emitir certificaciones de desempefio académico de los estudiantes, supervisar los
procesos de matriculacidn, refrendar titulos, coordinar los procesos de admision, vy, las demas
actividades que determine el Organo Colegiado Superior, la Rectora o Rector y las que constaren
en el Manual Organico de Procesos. Esta unidad de apoyo tendra un Secretario que reportara al
Rectorado y también sera Secretario de la Comisidon Asesora de la Universidad y presidira la
Comisidn para el Tratamiento de Solicitudes de Estudiantes y el Comité de Titulacion.

Para el cumplimiento de su misién coordinard con el Vicerrectorado Académico y demas
dependencias de la Universidad, sera dependiente funcional del rectorado.

a) La Direccion de Admision. - Es la unidad encargada de los procesos de promocion
universitaria, seleccién y admision de estudiantes de pregrado y posgrado, conforme a
lo establecido en las normativas del Sistema Nacional de Nivelacion y Admisiones, del
Sistema de Educacidn Superior y en las politicas y lineamientos del Consejo Universitario
y del Rectorado. En coordinacién con las Escuelas, la Direccién de Admisiones se encarga
de definir la oferta académica de la Universidad de las Artes. Las atribuciones vy
responsabilidades de las unidades operativas de gestiéon académica constaran en el
Manual Organico por procesos de la Universidad.

b) La Direccidon de Expedientes Académicos y Titulacidn. - Es la unidad encargada de la
custodia, legalizacién y certificacion de expedientes académicos de estudiantes de
pregrado y posgrado de la Universidad de las Artes. La Direccion ofrece informacién,
atencién y asesoramiento personalizado a estudiantes en torno a asuntos académicos y
supervisa los procesos administrativos y académicos de titulacién, en coordinacion con
las Escuelas, el Vicerrectorado Académico y el Vicerrectorado de Posgrados e
Investigacion en Artes. Las atribuciones y responsabilidades de las unidades operativas
de gestidn académica constaran en el Manual Organico por procesos de la Universidad.

Art. 47.- La Secretaria de Bienestar Universitario. — La Universidad de las Artes mantendrd una
Secretaria de Bienestar Universitario que dependera del Rectorado, destinada a promover los
derechos de los distintos estamentos de la comunidad académica, y desarrollara procesos de
orientacién vocacional y profesional, ademds de obtencién de créditos, estimulos, ayudas
econdmicas y becas, y ofrecerd servicios de apoyo y asistencia a estudiantes, que se
determinaran en reglamentos especificos. Para cumplimiento de su misidn contara con los
procesos de salud universitaria y asuntos estudiantiles; y podrd crear las dependencias
adicionales que le permitan cumplir con lo establecido en la Ley Orgdnica de Educacién Superior:
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a) Direccion de Salud Universitaria. - Dirigirda el area de salud universitaria,
implementando las politicas de salud dirigidas a la comunidad universitaria, a través de
planes y programas de promocidn, prevencidn, atencion y tratamiento de la salud, tanto
fisica como mental y psicoldgica, asi como del cuidado del cuerpo a través de la cultura
del deporte. Las atribuciones y responsabilidades de las unidades operativas de gestion
académica constaran en el Manual Organico por procesos de la Universidad.

b) Direccidn de Asuntos Estudiantiles y de Comunidad Universitaria. - Dirigira el area de
servicios estudiantiles, implementando las politicas y programas de servicios dirigidos a
los estudiantes, que se centren en su bienestar, en la garantia y preservacién de sus
derechos. Esta direccién generara también procesos que promuevan la mediacién como
herramienta para la solucidn de conflictos entre miembros de la comunidad
universitaria. Las atribuciones y responsabilidades de las unidades operativas de gestidn
académica constaran en el Manual Orgdnico por procesos de la Universidad.

Art. 48.- Secretaria de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion. - Cuya mision es dirigir y
coordinar las actividades procedimientos para la garantia y mejoramiento continuo de la calidad
de los procesos académicos y de investigacion de la Universidad de las Artes, en sus distintos
niveles, y supervisar la ejecucién de las politicas que se aplican en toda la Institucion basadas en
la auto reflexiéon critica y objetiva para garantizar la excelencia académica. Junto con el
Vicerrectorado académico y el Vicerrectorado de Posgrados e Investigacion en Artes, se
encargara de verificar y controlar el cumplimiento de las actividades de los docentes con el
objetivo de asegurar la calidad de los procesos formativos de manera integral en la universidad
segun los criterios definidos por el Organo Colegiado Superior y los érganos rectores del Sistema
de Educacion Superior. Serd una unidad dependiente organica y funcional del Rectorado. Las
atribuciones y responsabilidades de las unidades operativas de gestidn académica constaran en
el Manual Organico por procesos de la Universidad.

Art. 49.- Direccion de Relaciones Internacionales. — Es la unidad encargada de promover la
internacionalizacién de la educacion superior y la investigacién en artes con un enfoque
global y al servicio de la comunidad universitaria, a través de la gestion de convenios
internacionales para la cooperacién académica en los dmbitos de la docencia, la
investigacion, las redes de conocimiento, la movilidad académica internacional y la
inclusion de la dimensidn internacional en el curriculo. Esta unidad coordinara también las
acciones para el levantamiento de recurso a nivel internacional que permitirdn el
fortalecimiento de los procesos académicos, de creacién artistica e investigacion de la
universidad.

Las atribuciones y responsabilidades de las unidades operativas de gestion académica
constaran en el Manual Orgdnico por procesos de la Universidad.

TITULO IV
DEL GOBIERNO Y LAS AUTORIDADES
CAPITULO |
PRINCIPIO DE COGOBIERNO

Art. 50.- El cogobierno es un principio fundamental en la Universidad de las Artes y consiste en
la direccidn compartida de la Universidad por parte de los diferentes sectores de la comunidad:
profesores, estudiantes, empleados y trabajadores, acorde con los principios de calidad,
igualdad de oportunidades, alternabilidad y equidad de género.
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En la conformacién del Organo Colegiado Superior se tomara medidas de accién afirmativa
necesarias para asegurar la participacion paritaria de las mujeres y la participacién de otros
miembros de la comunidad académica, pertenecientes a poblacion histéricamente discriminada
o excluida segun corresponda.

CAPITULO II
ORGANO COLEGIADO SUPERIOR

Art. 51.- Organo Colegiado Superior. - La Universidad de las Artes tendra obligatoriamente
como autoridad mdxima a un drgano colegiado superior que estara integrado por autoridades,
representantes de los profesores y estudiantes.

Para el tratamiento de asuntos administrativos se integraran a este érgano los representantes
de los servidores y trabajadores.

Art. 52.- Participacion de las autoridades académicas en el cogobierno. - Las autoridades
académicas participaran en el cogobierno de las Universidad de las Artes, con voz y voto, en un
porcentaje inferior al de los representantes de docentes.

Las autoridades académicas que no conformen los drganos del cogobierno, podran participar
con voz y sin voto, de las sesiones en las que se traten temas académicos y administrativos de
su respectiva unidad.

Art. 53.- La participacién de las y los estudiantes en el cogobierno. - La participacién de los
estudiantes en el Organo Colegiado Superior de la Universidad de las Artes, sera del 35% del
total del personal académico con derecho a voto, exceptuandose a la rectora o rector y
vicerrectoras o vicerrectores de esta contabilizacion.

Art. 54.- La participacion de las y los servidores y las y los trabajadores en el Cogobierno. - La
participacion de las y los servidores y las y los trabajadores en el Organo Colegiado Superior de
la Universidad de las Artes sera equivalente el 5% del total del personal académico con derecho
a voto que conforman el Organo Colegiado Superior, en el caso que esa proporcién sea menor
a 1, se garantiza que al menos 1 representante integre el Organo. Lasy los servidoresy lasy los
trabajadores o sus representantes no participaran en las decisiones de caracter académico.

Art. 55.- El nimero de miembros del Organo Colegiado Superior mantendrd la proporcionalidad
establecida en la Ley Organica de Educacidon Superior, la Ley Reformatoria a la Ley Organica de
Educacién Superior y su Reglamento, garantizando que el estamento de menor proporcion se
encuentre representado al menos por una persona.

En base al principio de cogobierno, el Organo Colegiado Superior que rige a las instituciones de
educacién superior estara integrado con voz y voto por:

a) La Rectora o Rector, quien lo presidira y cuyo voto serd de uno (1);

b) La Vicerrectora o Vicerrector Académico, cuyo voto serd de uno (1);

c) La Vicerrectora o Vicerrector de Posgrados e Investigacidon en Artes, cuyo voto serd de
uno (1);

d) El Director o Directora de las Escuelas de: Artes Escénicas, Artes Sonoras, Artes Visuales,
Cine, Literatura y Posgrados, dando un total de seis (6) y cuyos votos sera de uno (1) por
cada Director o Directora; en caso que la Universidad aumente el nimero de Escuelas
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reformara el Estatuto en éste articulo y literal y el correspondiente Reglamento de
Elecciones.

e) Un o una Representante Docente de cada carrera: Creacion Teatral, Danza, Artes
Musicales, Produccién Musical, Artes Visuales, Cine y Literatura; un o una
Representante Docente del Departamento de Lenguas Extranjeras, un o una
Representante Docente del Departamento de Nivelacidn y un o una Representante
Docente del Departamento Transversal de teorias criticas y practicas experimentales;
siendo en total diez (10) Representantes Docentes cuyos votos seran de uno (1) por cada
Representante; en caso que la Universidad aumente el nimero de Carreras reformara
el Estatuto en éste articulo y literal y el correspondiente Reglamento de Elecciones.

f) Representantes de las y los estudiantes en una proporcion del 35% del personal
académico con derecho a voto, de acuerdo al articulo 54 de presente estatuto, cuyo
voto serd de uno (1) por representante.

g) Para el tratamiento de asuntos administrativos en una proporcidn del 5% se integraran
los representantes de las servidoras y de los trabajadores, cuyo voto sera de uno (1) por
representante.

Los miembros del Organo Colegiado Superior serdn personal y pecuniariamente responsables
por sus decisiones.

Art. 56.- Referendo en la Universidad de las Artes. - En ejercicio de la autonomia responsable
se establece el mecanismo de referendo, para consultar asuntos trascendentales de la
institucion por convocatoria de la Rectora o Rector del maximo drgano colegiado superior; su
resultado serd de cumplimiento obligatorio e inmediato. El referendo podra ser de caracter
general o por unidad académica.

Las consultas seran sobre temas concretos y las decisiones tendrdn cardcter resolutivo y de
aplicacion inmediata. La Rectora o Rector podra hacer uso de esta atribucion hasta tres veces
en su mandato. Para que un mismo tema sea consultado nuevamente debera transcurrir un
minimo de dos afios.

En el referendo se aplicardn los mismos principios que rigen para conformar el padrén universal
para la eleccién de la Rectora o Rector.

Art. 57.- Los representantes de los docentes al Organo Colegiado Superior de la Universidad de
las Artes, deberan ser profesores titulares y su eleccion se realizard por votacién universal,
directa, secreta y obligatoria. El procedimiento para efectuar la eleccidon constara en el
Reglamento de Elecciones.

Durardn tres afios en sus funciones, pudiendo ser reelegidos consecutivamente o no, por una
sola vez.

Art. 58.- Requisitos para dignidades de representacién estudiantil. - Los requisitos para las
dignidades de representacion estudiantil al Organo Colegido Superior de la Universidad de las
Artes, seran establecidos conforme a la regulacidn institucional; sin perjuicio de lo cual se
establece los requisitos minimos siguientes:

a) Acreditar un promedio de calificaciones equivalente a muy bueno, que tomara en

cuenta toda la trayectoria académica de la o el candidato;
b) Haber aprobado al menos el cincuenta por ciento de la malla curricular; v,
c) Presentar un plan de trabajo para la dignidad materia de la candidatura.”.
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Los representantes deben pertenecer a diferentes Escuelas; en ningln caso una Escuela tendra
mas de un representante estudiantil en el Organo Colegiado Superior.

Los representantes estudiantiles durardn un afio en sus funciones, pudiendo ser reelegidos
consecutivamente o no, por una sola vez. En caso de perder la condicién de estudiantes
regulares o de ser sancionados durante el periodo de su representacion estudiantil, perderan
tal calidad y serdn reemplazados o subrogados como lo disponga el Reglamento de Elecciones.

La eleccién de los representantes estudiantiles ante el Organo Colegiado Superior se realizara
por votacién universal, directa, secreta, y obligatoria en la que participaran los estudiantes
regulares de la Universidad de las Artes. El procedimiento para efectuar la eleccidén constara en
el Reglamento de Elecciones.

Art. 59. - El representante de los servidores y trabajadores ante el Organo Colegiado Superior
debera ser una servidora o servidor con nombramiento permanente o trabajadora o trabajador
con contrato indefinido. Durard dos afios en sus funciones, pudiendo ser reelegido
consecutivamente o no, por una sola vez.

La eleccién del representante de los servidores y trabajadores ante el Consejo Universitario se
realizard por votaciéon universal, directa, secreta y obligatoria de los servidores con
nombramiento permanente y trabajadores con contrato indefinido, y se regulard en el
Reglamento de Elecciones.

Art. 60.- El Organo Colegiado Superior sesionara, por lo menos, una vez cada mes. Las sesiones
seran convocadas por la Rectora o el Rector o quien le reemplace, con anticipacién minima de
48 horas. El quérum se establecera con mas de la mitad de sus integrantes con derecho a voto.
Las resoluciones se tomardn por mayoria simple o especial, cuando expresamente asi lo sefale
el Estatuto. La mayoria simple o especial sera con relacidn al total de integrantes con derecho al
voto con que se instala la sesién. El procedimiento sobre instalacidn, funcionamiento y toma de
decisiones serd establecido en la normativa respectiva.

Art. 61.- Son atribuciones del Organo Colegiado Superior:

a) Establecer los objetivos, politicas y lineamientos generales sobre docencia,
investigacion, vinculacién con la sociedad y prestacién de servicios de la Universidad de
las Artes;

b) Proponer reformas al Estatuto y, una vez aprobadas en dos discusiones en diferentes
sesiones por una mayoria especial de, por lo menos, las dos terceras partes de la
totalidad de los votos ponderados de sus integrantes con derecho a voto; presentarlas
para su validacién y verificacién en conformidad con ley al Consejo de Educacion
Superior.

c) Aprobar el Reglamento de Elecciones de la Universidad de las Artes y sus
modificaciones.

d) Aprobar el Manual Orgdnico Funcional, organigramas y otros documentos que regulen
las actividades de la Universidad de las Artes;

e) Aprobar anualmente el Presupuesto General de la Institucidn, los estados financieros,
los planes estratégicos y operativos de la Universidad de las Artes.

f) Aprobar los Reglamentos internos de la Universidad de las Artes y resolver sobre las
consultas que se le hicieren por las normas estatutarias y reglamentarias;

g) Evaluar la gestidn institucional, a fin de conocer los resultados obtenidos con base en
metas acordadas, y tomar las medidas y reajustes que se estimen apropiados;
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k)

t)

Cumplir, y hacer cumplir los resultados de los referendos convocados por la Rectora o
Rector para consultar asuntos trascendentales de la Universidad de las Artes;

Conocer y decidir sobre las propuestas o sugerencias de las comisiones que creare el
Organo Colegiado Superior;

Crear, fusionar, escindir, suprimir o cambiar la denominacién de las Escuelas y de otras
unidades académicas. Los proyectos de creacion o supresion de Escuelas y otras
unidades académicas seran remitidos al CES para su aprobacién definitiva;

Crear fundaciones, corporaciones, compafiias de economia mixta empresas publicas o
mixtas que apunten a formas de economia solidaria, cooperativa y colaborativa
constituir consorcios, asociaciones, alianzas estratégicas y cualquier otra persona
juridica que permita la Ley, a peticidn fundamentada de la Rectora o Rector;

Resolver sobre los procesos de homologacion y equivalencias de la carrera artistica en
funcién de los lineamientos establecidas por el CES y el reglamento que se emita para
el efecto;

Autorizar la enajenacién de bienes de la Universidad de las Artes, observando en cada
caso las disposiciones legales correspondientes;

Convocar a elecciones de la Rectora o Rector, Vicerrectora o Vicerrector Académica,
Vicerrectora o Vicerrector de Posgrado e Investigacion en Artes y posesionarlos en sus
cargos;

Conocer y resolver las excusas y renuncias de la Rectora o Rector y Vicerrectoras o
Vicerrectores;

Solicitar la remocion de las maximas autoridades de la Universidad de las Artes con las
dos terceras partes de sus integrantes, de acuerdo a lo establecido en la Ley Organica
de Educacién Superior;

Resolver los procesos de apelacién;

Autorizar la convocatoria para los concursos publicos de merecimientos y oposicidn para
nombrar académicos titulares y la convocatoria para seleccién de profesores no titulares
de acuerdo con la Ley y los reglamentos correspondientes; conocer y resolver las
apelaciones que se presenten en estos procesos;

Autorizar a la Rectora o Rector la delegacién de sus atribuciones de acuerdo con el
Reglamento respectivo;

Conceder premios y condecoraciones a docentes e investigadores de la Universidad de
las Artes, y profesionales de las artes ecuatorianos o extranjeros por servicios
distinguidos en el ejercicio de su profesidn, asi como titulos honorificos a los profesores
y personalidades nacionales y extranjeras que hayan prestado relevantes servicios a la
Institucion o a la humanidad, a propuesta de la Rectora o Rector. Estos premios y
condecoraciones se sujetaran a las disposiciones que establezca el Consejo de Educacion
Superior y la normativa legal vigente para el efecto;

Resolver sobre recursos de reconsideracion que se le interpongan en los procesos
disciplinarios que se instauren a aquellos docentes y estudiantes que hayan incurrido en
faltas tipificadas en la Ley Organica de Educacion Superior y en el presente Estatuto;
Resolver en Ultima instancia institucional las apelaciones las resoluciones o decisiones
de los Consejos Directivos de Escuela o la Comisidon de Tratamiento de Solicitudes; vy, las
apelaciones que se dieren en los procesos electorales, de acuerdo con el Reglamento de
Elecciones;

Garantizar la existencia de las organizaciones gremiales; vy,

Ejercer las demas atribuciones que le sefialen la Ley, el Estatuto y los Reglamentos, en
ejercicio de la autonomia responsable.

CAPIiTULO Il
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DEL CONSEJO DIRECTIVO DE ESCUELA

Art. 62.- Los Consejos Directivos de Escuela de Pregrado y Posgrado son organismos colegiados
de dichas instancias.

Cada uno de los Consejos Directivos de Escuelas de Pregrado y Posgrado estard integrado por:

a)
b)
c)
d)

Directora o Director de la Escuela, quien lo preside;

Subdirectora o Subdirector de la Escuela;

Coordinadoras o Coordinadores de las Carreras

Cuatro representantes de las y los docentes, electos por sus pares académicos titulares
de la Escuela correspondiente. El 50% de los académicos seran mujeres y una o uno de
ellos/as debera ser docente del Departamento Transversal de Teorias Criticas y Practicas
Experimentales.

Los representantes estudiantiles en un nimero equivalente entre el veinticinco y treinta
y cinco por ciento del personal académico, exceptuandose la o el Director y la o el
Subdirector.

Un representante de las y los servidores y trabajadores con nombramiento, quien podra
actuar en todas las sesiones con voz y con voto solo en temas de caracter administrativo.

Las y los representantes docentes, estudiantes funcionarios, trabajadores y/ o empleados ante
el Consejo Directivo de Escuela serdn elegidas o elegidos con su respectivo alterno.

El Departamento Transversal de Teorias Criticas y Practicas Experimentales formara parte de los
Consejos Directivos de las Escuelas de Pregrado.

Art. 63.- Son atribuciones y deberes de los Consejos Directivos de la Escuela de Pregrado y
Posgrado:

a)

b)

c)

g)

h)

Conocer y someter a consideracién del Organo Colegiado Superior los proyectos de
creacion o modificacién de carreras de tercer nivel y programas de posgrado, segun la
normativa correspondiente;

Conocer y aprobar la programacién académica de la Escuela y emitir lineamientos sobre
el distributivo de docentes, el distributivo de aulas y los planes de estudios de las
carreras respectivas, en coordinacién con la Direccidn de Planificacion Académica y la
Secretaria Académica;

Solicitar a la instancia respectiva la convocatoria a concurso de méritos y oposicién para
llenar vacantes para docentes titulares;

Proponer al Organo Colegiado Superior la separacién de docentes, conforme los
respectivos Reglamentos nacionales e institucionales vigentes.

Aprobar la planificacién semestral de las actividades del personal académico, evaluar su
cumplimiento en funcién de las actividades de docencia, investigacion, direccién vy
gestidén académica, asi como el trabajo de vinculacidén con la comunidad e innovacién y
produccion;

Validar el Plan Operativo Anual propuesto por la Directora o Director de Escuela, que
serd concordante con el Plan de Desarrollo institucional;

Conocer los asuntos que sean sometidos a su consideracion por las autoridades de la
Escuela;y

Ejercer las demas atribuciones y cumplir las demas obligaciones que le sefialen las leyes,
el Estatuto y los Reglamentos.
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Art. 64.- Los Consejos Directivos de Escuelas se reuniran ordinariamente al menos 2 veces por
cada periodo académico regular; y, extraordinariamente cuando fuere convocado por la
Directora o Director, o por convocatoria escrita de una tercera parte de sus integrantes.

CAPITULO IV

DE LA RECTORA O RECTOR

Art. 65. - La Rectora o el Rector es la primera autoridad ejecutiva de la Universidad de las Artes,
y ejercera la representacion legal, judicial y extrajudicial; presidira el Organo Colegiado Superior
de manera obligatoria y aquellos drganos que senala este Estatuto; desempeiiara sus funciones
a tiempo completo y durard en el ejercicio de su cargo cinco afios. Tendra las atribuciones y
deberes que le asignan la Ley Organica de Educacién Superior, su Reglamento y el presente
Estatuto. Podra ser reelegido, consecutivamente, o no, por una sola vez, en concordancia con la
Ley Organica de Educacién Superior.

Art. 66. - Para ser Rectora o Rector se requiere:

a)
b)

Estar en goce de los derechos de participacion;

Tener grado académico de doctor (PhD o su equivalente) seglin lo establecido en el
presente Estatuto registrado y reconocido por el érgano rector de la politica publica de
educacién superior, o contar con trayectoria artistica reconocida por el Consejo de
Educacién Superior;

Tener experiencia de al menos cinco afios en gestion educativa universitaria o
experiencia equivalente en gestion;

Haber realizado o publicado al menos seis obras de relevancia o articulos indexados en
su campo de especialidad, dos de los cuales debieron ser producidos en los Ultimos cinco
afios, con excepcién de la rectora o rector y vicerrectoras o vicerrectores en funciones,
que se postulan a la reeleccién; o se tomara como referencia la trayectoria y méritos
artisticos o culturales segun lo establecido por el Consejo de Educacién Superior;
Haber accedido a la docencia por concurso publico de merecimientos y oposicidn, u otro
proceso de seleccidn basado en méritos en cualquier universidad o escuela politécnica
nacional o extranjera;

Tener experiencia en docencia o en investigacién por al menos cinco afios, tres de los
cuales deberan haber sido ejercidos en calidad de profesor universitario o politécnico
titular a tiempo completo, y haber ejercido la docencia o la investigacion con probidad,
eficiencia y pertinencia.

El ejercicio de funciones en el nivel jerarquico superior en el sector publico y sus equivalentes
en el sector privado, se entenderd como experiencia en gestion para efectos de aplicacién de la
Ley Organica de Educacidon Superior y su Reglamento.

El procedimiento constara en el Reglamento de Elecciones.

Art. 67.- Son deberes y atribuciones de la Rectora o Rector:

a)
b)

Representar legal, judicial y extrajudicialmente a la Institucidn;
Cumplir y hacer cumplir las leyes, estatutos, reglamentos, acuerdos y resoluciones del
Organo Colegiado Superior, y organismos que él preside;
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c)

d)

e)

f)

g)

Convocar y presidir el Organo Colegiado Superior, y las Comisiones Consultivas que le
competan;

Dar directrices y lineamientos a las Vicerrectoras o Vicerrectores, Secretarias o
Secretarios, Coordinadoras o coordinadores y Directoras o Directores, para el ejercicio
de sus funciones;

Designar a las autoridades académicas, de gestion académica y administrativas de la
Universidad.

Presentar anualmente al Organo Colegiado Superior para su aprobacién, la proforma
del Presupuesto General de la Institucién y velar por la gestién eficaz de los recursos y
la correcta recaudacion e inversion de las rentas;

Proponer al Organo Colegiado Superior, para su aprobacién, la politica y lineamientos
generales, planes estratégicos y planes operativos anuales del desarrollo institucional;
Proponer al Organo Colegiado Superior la creacién, fusién, supresiéon o cambios de
denominacién de las Escuelas, departamentos u otras unidades académicas;

Extender nombramientos, previo el correspondiente concurso de méritos y oposicion;
y, los contratos de trabajo previstos en el Cédigo correspondiente;

Proponer al Organo Colegiado Superior la creacién o extincién de fundaciones,
corporaciones, compaifiias de economia mixta, empresas publicas, empresas mixtas, asi
como la constitucidon de consorcios, asociaciones y alianzas estratégicas y demas
personas juridicas que permitan las leyes ecuatorianas;

Delegar sus atribuciones, previa aprobacién del Organo Colegiado Superior y, conferir
procuracion judicial, para cuestiones especificas siempre y cuando no sean privativos de
la funcion de la Rectora o Rector;

Presidir los directorios de las empresas publicas de la Universidad de las Artes, cuando
no haya acreditado un delegado o éste estuviera ausente;

Presentary publicar un informe anual de rendicién de cuentas a la sociedad, comunidad
universitaria, Consejo de Educacidn Superior y al érgano rector de la politica publica de
educacién superior. La publicacion del informe se realizara por un medio de difusién
masiva de acuerdo con el Reglamento de Rendicién Social de Cuentas;

Cumplir y hacer cumplir las decisiones de la comunidad universitaria tomadas mediante
referendo;

Autorizar las publicaciones de la Institucion;

Disponer todas las acciones y medidas necesarias para la buena administracién, y,
Cumplir los demas deberes y ejercer las demas atribuciones que le sefalen las leyes, el
Estatuto y los Reglamentos, en ejercicio de la autonomia responsable.

Art. 68. - Por ausencia temporal de la Rectora o Rector, lo subrogard en sus funciones, en su
orden, la Vicerrectora o Vicerrector Académico, Vicerrectora o Vicerrector de Posgrados e
Investigacion en Artes, la o el Director de Escuela mds antiguo en funciones, que cumpla con los
requisitos de la dignidad a subrogar.

Por ausencia definitiva de la Rectora o Rector lo reemplazara en el Rectorado, la Vicerrectora o
Vicerrector Académico, de la misma manera que el Vicerrectorado Académico lo asumira la
Vicerrectora o Vicerrector de Posgrados e Investigacion en Artes hasta la culminacién del
periodo para el cual fueron elegidos. El Vicerrectorado de Posgrados e Investigacion en Artes, lo
asumira perentoriamente la Directora o Director de Escuela mds antiguo en funciones.
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Por ausencia temporal de la Vicerrectora o Vicerrector Académico, lo reemplazara en dicho
Vicerrectorado la Vicerrectora o Vicerrector de Posgrados e Investigacién en Artes; y en caso,
que la ausencia sea definitiva, sera hasta la culminacién del periodo para el cual fue elegido. El
Vicerrectorado de Posgrados e Investigacidn en Artes, lo asumird perentoriamente la Directora
o el Director de Escuela de mayor antigliedad en funciones que cumpla con los requisitos de la
dignidad a subrogar.

Si la ausencia del Vicerrector o Vicerrectora de Posgrados e Investigacién en Artes fuere
definitiva, el Organo Colegiado Superior procedera a elegir una nueva Vicerrectora o Vicerrector
dentro de los subsiguientes sesenta dias hasta completar el periodo para el cual fueron elegidos
inicialmente.

Art. 69.- Cuando la ausencia de la Rectora o Rector y las dos Vicerrectoras o Vicerrectores fuere
definitiva y simultanea, el Organo Colegiado Superior, a través de la Directora o Director de
Escuela, de mayor antigliedad convocard a elecciones generales para un nuevo periodo. Dicha
convocatoria tendra lugar dentro de los treinta dias siguientes a la fecha en que se produjera el
hecho.

Para todos los casos se considerard ausencia temporal, el periodo que no supere los 90 dias
durante un afio calendario.

Art. 70. - Las Directoras o Directores de Escuela que subroguen, de manera temporal, al
Rector o Rectora, Vicerrectora Académica o Vicerrector Académico y Vicerrectora o
Vicerrector de Posgrados e Investigacion en Artes, deberdn cumplir con los requisitos
establecidos para ejercer la dignidad que subrogan, en concordancia con los articulos 49 y
51 de la Ley Orgdnica de Educacién Superior.

Art. 71.- Las autoridades ejecutivas y académicas cesaran en sus funciones y dejaran vacante el
cargo en los siguientes casos:

a) Por terminacion del periodo para el que fueron designados o electos;

b) Por muerte o enfermedad que imposibilite el ejercicio del cargo;

c) Por renuncia voluntaria o jubilacién;

d) Por revocatoria del mandato;

e) Por destitucién legalmente declarada; vy,

f) Por los casos establecidos en los Estatutos siempre que se encuentren de conformidad a la
normativa que rige el sistema de educacion superior.

En los casos de ausencia definitiva, quien reemplace a la autoridad, debera notificar el hecho al
Consejo de Educacién Superior en un término no mayor a tres (03) dias.

Las autoridades que reemplacen a otras seran responsables en casos previstos en los articulos

46 y 48 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado y articulo 47 de la Ley Orgdnica
del Servicio Publico.

CAPIiTULO V

DE LAS VICERRECTORAS O VICERRECTORES
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Art. 72.- La Vicerrectora Académica o Vicerrector Académico es una autoridad ejecutiva de la
Universidad de las Artes, dirige y controla la gestidn académica de la Universidad de las Artes,
articulando la docencia, la investigacidn, la vinculacién con la sociedad y la produccion y
circulacion artistica hacia la excelencia académica, velando por el cumplimiento de la normativa
del Sistema de Educacién Superior y de las politicas, normativas y lineamientos del Organo
Colegiado Superior y del Rectorado.

Serd designado por las instancias establecidas en el presente estatuto, desempeiiara sus
funciones a tiempo completo y durard en sus funciones cinco afios y podrd ser reelegido,
consecutivamente o no, por una sola vez.

Art. 73.- Para ser Vicerrectora o Vicerrector Académico se requiere:

a) Estar en goce de los derechos de participacion;

b) Tener grado académico de doctor (PhD o su equivalente) registrado y reconocido por el
drgano rector de la politica publica de educacién superior; o contar con trayectoria
artistica reconocida por el Consejo de Educacion Superior;

c) Tener experiencia de al menos cinco afios en gestidon educativa universitaria o
experiencia equivalente en gestion;

d) Haber realizado o publicado al menos seis obras de relevancia o articulos indexados en
su campo de especialidad, dos de los cuales debieron ser producidos en los Ultimos cinco
afios, con excepcién de los rectores o rectoras y vicerrectores o vicerrectoras en
funciones, que se postulan a la reeleccién; o se tomara como referencia la trayectoria y
méritos artisticos segun lo establecido por el Consejo de Educacién Superior;

e) Haber accedido ala docencia por concurso publico de merecimientos y oposicion, u otro
proceso de seleccién basado en méritos en cualquier universidad o escuela politécnica
nacional o extranjera;

f) Tener experiencia en docencia o en investigacion por al menos cinco afios, tres de los
cuales deberan haber sido ejercidos en calidad de profesor universitario o politécnico
titular a tiempo completo, y haber ejercido la docencia o la investigacién con probidad,
eficiencia y pertinencia.

El ejercicio de funciones en el nivel jerarquico superior en el sector publico y sus equivalentes
en el sector privado, se entenderd como experiencia en gestion para efectos de aplicacién de la
Ley Organica de Educacidn Superior y su Reglamento.

El procedimiento para establecer el cumplimiento de los requisitos antes mencionados, constara
en el “Reglamento de Elecciones”.

Art. 74.- Son deberes y atribuciones de la Vicerrectora o Vicerrector Académico:

a) Dirigir, planificar y controlar la gestién académica en el marco de las normas y politicas
nacionales e institucionales del Sistema de Educacion Superior y de la Formacién
Superior en Artes.

b) Subrogar o reemplazar a la Rectora o Rector, seglin el caso, de acuerdo con lo
establecido en el Estatuto.

c) Integrar y presidir los organismos, comités y comisiones que sefiale el estatuto y los
reglamentos.

d) Asesorar al Organo Colegiado Superior y a las autoridades de la Universidad en el
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f)

g)

h)

ambito de sus competencias.

Proponer en coordinacién con las Secretarias y demas unidades a su cargo reformas a
la normativa nacional de Educacion Superior dirigidas a mejorar las condiciones de
accién y desarrollo de la Educacion Superior en Artes y poner en consideracién de la
Rectora o Rector.

Participar en los procesos de autoevaluacion y acreditacion de carreras y programas
académicos.

Proponer politicas y normativas institucionales dirigidas a alcanzar la excelencia
académica y una gestién integral eficiente.

Junto con la Secretaria de Aseguramiento de la Calidad de la Educacidn, se encargara
de verificar y controlar el cumplimiento de las actividades de los docentes con el
objetivo de garantizar la calidad de los procesos formativos de manera integral en la
universidad segun los criterios definidos por el Organo Colegiado Superiory los érganos
rectores del Sistema de Educacién Superior.

Establecer lineamientos relacionados al dmbito de la docencia, la investigacion, el
vinculo con la sociedad, la innovacién y produccidn, en el marco de las politicas de la
Universidad de las Artes.

Aprobar semestralmente los informes consolidados de planificacion y monitoreo en los
ambitos de docencia, de investigacion y posgrado, de vinculacién con la sociedad, de
produccién y circulacién artistica y de gestion desconcentrada de las Sedes,
presentados por las respectivas Secretarias.

Proponer mejoras al Plan Estratégico Institucional.

Recomendar al Organo Colegiado Superior las licencias del personal para cursos de
posgrado y afio sabatico.

Sugerir a la Rectora o Rector la creacidn, fusidn, supresidon o cambios de denominacién
de Escuelas de pregrado, departamentos u otros.

Las demas actividades que se le asignen en el ambito de su competencia.

Art. 75.- La Vicerrectora o Vicerrector de Posgrados e Investigacidon en Artes es una autoridad
ejecutiva de la Universidad de las Artes, dirige, asesora, emite directrices en la gestion
institucional de la investigacién, posgrado y la produccién artistica, coordina con las demas
unidades ejecutivas los temas de investigacion y produccion artistica. Durara en sus funciones
cinco aifosy podra ser reelegido, consecutivamente o no, por una sola vez. Serd el o la encargada
de coordinar, supervisar y asistir técnicamente la implementacién de las politicas.

Art. 76.- Para ser Vicerrectora o Vicerrector de Posgrados e Investigacion en Artes se requiere:

a)
b)

Estar en goce de los derechos de participacion;

Tener grado académico de doctor (PhD o su equivalente) registrado y reconocido por el
organo rector de la politica publica de educacidn superior; o contar con trayectoria
artistica reconocida por el Consejo de Educacidn Superior;

Tener experiencia de al menos cinco afios en gestion educativa universitaria o
experiencia equivalente en gestion;

Haber realizado o publicado al menos seis obras de relevancia o articulos indexados en
su campo de especialidad, dos de los cuales debieron ser producidos en los ultimos cinco
afios, con excepcién de los rectores o rectoras y vicerrectores o vicerrectoras en

funciones, que se postulan a la reeleccidn; o se tomara como referencia la trayectoria y

méritos artisticos segun lo establecido por el Consejo de Educacién Superior;
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e) Haber accedido a la docencia por concurso publico de merecimientos y oposicién, u otro
proceso de seleccién basado en méritos en cualquier universidad o escuela politécnica
nacional o extranjera;

f) Tener experiencia en docencia o en investigacidon por al menos cinco afios, tres de los
cuales deberan haber sido ejercidos en calidad de profesor universitario o politécnico
titular a tiempo completo, y haber ejercido la docencia o la investigacién con probidad,
eficiencia y pertinencia.

El ejercicio de funciones en el nivel jerarquico superior en el sector publico y sus equivalentes
en el sector privado, se entenderd como experiencia en gestion para efectos de aplicacion de la
Ley Organica de Educacién Superior y su Reglamento.

La Vicerrectora o Vicerrector de Posgrados e Investigacion en Artes, deberd cumplir al menos
los requisitos para ser profesor titular principal.

El procedimiento para establecer el cumplimiento de los requisitos antes mencionados constara
en el Reglamento de Elecciones.

Art. 77.- Son deberes y atribuciones de la Vicerrectora o Vicerrector de Posgrados e
Investigacion en Artes:

a) Colaborar con la Rectora o Rector en el cumplimiento de sus deberes y en el ejercicio de
sus atribuciones;

b) Subrogar a la Rectora o Rector, segun el caso, de acuerdo con lo establecido en la Ley y
en este Estatuto;

c) Planificar, organizar, coordinar y dirigir las actividades de investigacion, posgrado y
produccion artistica, de acuerdo con las politicas trazadas por el Organo Colegiado
Superior;

d) Disefar, coordinar y supervisar los procesos de autoevaluacion y acreditacién de
carreras de posgrado y programas de investigacion;

e) Proponer la creacidn o supresién de Institutos de Investigacion y carreras de posgrado
para conocimiento del Organo Colegiado Superior y aprobacién del CES.;

f) Presidir las Comisiones que sefale el Estatuto; y,

g) Los demas que seialen la Ley, el Estatuto y los Reglamentos.

CAPITULO VI

DE LAS DIRECTORAS O DIRECTORES DE ESCUELAS

Art. 78.- La Directora o Director de Escuela o del Departamento Transversal son las primeras
autoridades académicas de esas unidades, tendra la misma jerarquia que los cargos de las
decanas o los decanos de Facultad. Se encarga de planificar, ejecutar, controlar y evaluar la
gestidn de los procesos administrativos y académicos de la Direccidn de la Escuela, enmarcados
en las funciones sustantivas de la educacidn superior: docencia, investigacidon y vinculacién con
la sociedad, para contribuir a los objetivos institucionales y del Plan Nacional de Desarrollo.

Serdn nombrados por la maxima autoridad ejecutiva de la Universidad y podra ser designado,
consecutivamente o no, para un segundo periodo por una sola vez.
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Para ser Directora, Director, Subdirectora o Subdirector de Escuela o Departamento

Transversal se requiere:

a)
b)

d)

Estar en goce de los derechos de participacion;

Tener titulo profesional y grado académico al menos de maestria reconocido por
O6rgano rector de la politica publica de educacidén superior—o
contar con trayectoria artistica reconocida por el Consejo de Educacidn Superior;
Haber realizado o publicado obras de relevancia o articulos indexados en su campo

de especialidad; o haber realizado obras relevantes reconocidos como tales-en los
ultimos cinco afios; v,

Acreditar experiencia docente de al menos cinco afios, en calidad de profesora o
profesor universitario o politécnico titular.

Art. 79.- Son deberes y atribuciones de las Directoras o Directores de Escuela y Directora o
Director de Departamento Transversal:

a)

b)

c)

Ser responsables de la marcha académica, y administrativa de su Escuela o
Departamento Transversal;

Trabajar coordinadamente con el Vicerrectorado Académico en la planificacion, gestion,
desarrollo y control de las actividades académicas y en el aseguramiento de la calidad
de la educacién superior;

Trabajar coordinadamente con el Vicerrectorado de Posgrados e Investigacion en Artes
para colaborar en la marcha investigativa y en la formacidon de posgrado en areas
asociadas con su Escuela, en concordancia con las politicas generales aprobadas por el
Organo Colegiado Superior;

Trabajar coordinadamente con la Secretaria de Vinculacidén con la Sociedad en la
elaboracién y ejecucidn de iniciativas de articulacidn y desarrollo vinculadas a las areas
de su Escuela o Departamento Transversal;

Cumplir y hacer cumplir en el dmbito de su Escuela o Departamento Transversal, la Ley,
el Estatuto, Reglamentos y resoluciones emanadas de las autoridades y organismos
superiores de la Institucion;

Organizar, supervisar y dirigir las actividades de su Escuela o Departamento Transversal,
de conformidad con las politicas de la Institucion y las regulaciones vigentes;

Convocar vy presidir el Consejo Directivo de Escuela; y en el caso del Departamento
Transversal convocara y presidira a los miembros del Consejo Consultivo;

Exigir el cumplimiento de sus deberes a profesores e investigadores, estudiantes,
servidores y trabajadores de la Escuela o Departamento Transversal;

Informar al Organo Colegiado Superior o a la Rectora o Rector de la Universidad de las
Artes sobre la marcha de su Escuela o Departamento Transversal, anualmente o cuando
fuere solicitado;

Elaborar anualmente los requerimientos presupuestarios de la Escuela o Departamento
Transversal y someterla a consideracién de la Rectora o Rector, previa consulta al
Organo Colegiado Superior;

Elaborar anualmente el Plan Operativo, en concordancia con el Plan Estratégico de la
institucién, y ponerlo a consideracién del Organo Colegiado Superior; y,

Los demds que consten en el Estatuto y los reglamentos correspondientes.

Art. 80.- La subdirectora o subdirector de Escuela o Departamento Transversal se encarga de
coordinar, gestionar y evaluar la gestién integral de la docencia, investigacién y vinculacidn de
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la Escuela. La subdirectora o subdirector de Escuela o Departamento Transversal serd designado
por la maxima autoridad ejecutiva de la Universidad y podra ser designado consecutivamente o
no, por un segundo periodo.

Art. 81.- Son deberes y atribuciones de las Subdirectoras o Subdirectores de Escuela y
Subdirectora o Subdirector de Departamento Transversal:

a) Integrar y presidir los organismos, comités y comisiones que sefiale el Estatuto y los
reglamentos de la Universidad de las Artes;

b) Seguimiento y evaluacién de las actividades académicas y administrativas de la Escuela
por periodo académico;

c) Proponer lineamientos académicos, de investigacidn y de vinculo con la comunidad que
se encuentren dentro de dmbito de competencia de las areas respectivas;

d) Cumplir y hacer cumplir los lineamientos emitidos por el marco legal vigente: la Ley
Orgénica de Educacién Superior, Estatuto Orgdnico, Reglamentos y Resoluciones
emitidas por las autoridades y el Consejo Universitario;

e) Establecer lineamientos pedagdgicos educativos técnicos y transversales para la gestion
de las escuelas y departamentos;

f) Realizar la programacion académica acorde a los contenidos de las mallas de los
expedientes de las carreras que se imparten;

g) Realizar el plan de actividades académicas del departamento;

h) Participar en los procesos de evaluacidén y autoevaluacion de la carrera por parte de la
Universidad de las Artes y el Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion
Superior —CACES- y en la elaboracién de los planes respectivos para alcanzar la
acreditacion;

i) Acompanamiento para el cumplimiento del expediente de carrera;

j)  Coordinar la entrega oportuna de informacién de eventos, actividades y/o noticias
relevantes, que requieran una difusién interna o externa, a través de los canales de
comunicacion institucionales, conforme a las competencias del drea y a los procesos
establecidos;

k) Supervisar el cumplimiento de las tareas del personal docente de la escuela;

[) Subrogar a la Directora o Director de Escuela o Departamento Transversal; y,

m) Las demas que le designe la o el Director.

Art. 82. - Por ausencia temporal de los directores y directoras de escuela, y directora o director
de Departamento Transversal:

Lo subrogard en sus funciones, en su orden, la subdirectora y subdirector de escuela, o el
profesor con mayor antigiiedad, que cumpla con los requisitos de la dignidad a subrogar.

Por ausencia definitiva de los directores y directoras de escuela, y directora o director de
Departamento Transversal, la méxima autoridad ejecutiva nombrara a sus reemplazos.

Art. 83.- La Coordinacién de Carrera de cada programa de pregrado y posgrado se encarga de
dinamizar las actividades académicas de la Carrera y areas adscritas

La Coordinadora o Coordinador de Carreras de los programas de pregrado ejercera sus funciones
conforme a lo que permite la normativa vigente y sera elegido a partir de un proceso interno de
seleccidon de la Escuela, con el objetivo de promover la participacion del personal docente en los
cargos de coordinacion. El procedimiento de seleccidn constard en el Reglamento de Régimen
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Académico Interno que serd aprobado por el Organo Colegiado Superior. Los docentes
cambiaran sus horas de gestién para cumplir con las actividades de coordinacién de carrera. Su
duracion maxima serd de tres afios, pudiendo postular después de un periodo y ejercera sus
funciones a tiempo completo.

La Coordinadora o Coordinador de Carreras de los programas de posgrado sera elegido a partir
de un proceso interno de seleccién de la Escuela, que constard en el Reglamento de Régimen
Académico Interno aprobado por el Organo Colegiado Superior.

Para ser Coordinadora de programas de pregrado y posgrados se requiere:

a) Estar en goce de los derechos de participacion;

b) Tener titulo profesional y grado académico al menos maestria reconocido por el érgano
rector de la politica publica de educacién superior;

c) Acreditar experiencia de al menos dos afios en calidad de personal académico
universitario o académico.

Art. 84.- La Directora o Director de la Escuela de Posgrado es una autoridad académica, sera
designado por la Rectora o Rector, de una terna presentada por la Vicerrectora o Vicerrector de
Posgrados e Investigacidn en Artes. Es la autoridad académica de esa unidad y durarad tres afios
en sus funciones. Ejercerd sus funciones a tiempo completo. La o el docente a cargo de la
direccion de la Escuela de Posgrado cambiara sus horas de gestién para cumplir con sus deberes
y atribuciones, serd de libre nombramiento y remocién, pudiendo ser designado,
consecutivamente o no, para un segundo periodo por una sola vez y debera cumplir los mismos
requisitos que para ser Directora o Director de Escuela.

Para ser Directora o Director de la Escuela de Posgrado de la Universidad de las Artes se requiere:

a) Estar en goce de los derechos de participacion;

b) Tener titulo profesional y grado académico al menos de maestria reconocido por érgano
rector de la politica publica de educacidn superior o contar con trayectoria artistica
reconocida por el Consejo de Educacidn Superior;

c) Haber realizado o publicado obras de relevancia o articulos indexados en su campo de
especialidad en los ultimos cinco afios; y,

d) Acreditar experiencia docente de al menos cinco afios, en calidad de profesora o
profesor universitario o politécnico titular.

Art. 85.- Son deberes y atribuciones de la Directora o Director de la Escuela de Posgrado:

a) Planificar, coordinar y dirigir las actividades académicas de la unidad;

b) Coordinar con Vicerrectorado Académico y Vicerrectorado de Posgrados e Investigacion
en Artes las actividades de docencia;

c) Asesorar la elaboracién del plan de estudios de maestria y doctorado;

d) Mantener actualizado un inventario de las propuestas de titulacion, tesis de grado y
asignaturas de las carreras de posgrado;

e) Concebir un modelo de formacién doctoral alineado con la estrategia de investigacion
de la Universidad de las Artes, promoviendo la excelencia y creando el marco adecuado
para que los doctorandos desarrollen una investigacion de calidad.

f) Lograr una formacién transversal y la adquisicion de competencias por parte de los
doctorandos, de forma que se facilite su posterior insercidn laboral.
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g)

h)

Promover la visibilidad e internacionalizacién de los Programas de Doctorado de la
Universidad de las Artes
Facilitar el establecimiento de sinergias entre los distintos Programas de Doctorado y
lineas de investigacién, promoviendo la interdisciplinariedad.
Asegurar la coordinacién de toda la gestion académica y la realizacion de la gestion
administrativa para ofrecer la mejor atencién a los doctorandos.
Involucrar a entidades ajenas a la universidad en las actividades de la Universidad de las
Artes para mejorar la formacion de los doctorandos y ademds asegurar una mejor
orientacién del doctorado a las necesidades de la sociedad.
Planificar, coordinar y dirigir las actividades académicas y administrativas de la unidad;
Asesorar la elaboracién del plan de estudios de doctorados;

) Presentar anualmente un informe de actividades al Vicerrectorado de Posgrados e
Investigacion en Artes; y,
Ejercer las demas atribuciones que contemple el Estatuto y los reglamentos internos.

Art. 86.- La Directora o Director del Instituto Latinoamericano de Investigacién en Artes. Sera
elegida/o por la rectora o rector y ejercera sus funciones conforme a los reglamentos. La o el

docen
direcc

te a cargo del instituto cambiara sus horas de gestion para cumplir con las actividades de
ion. Ejercerd sus funciones a tiempo completo, serad de libre nombramiento y remocion,

pudiendo ser designado, consecutivamente o no, para un segundo periodo por una sola vez y
debera cumplir los mismos requisitos que para ser Directora o Director de Escuela.

Para ser Directora o Director del Instituto Latinoamericano de Investigacidn en Artes debera:

a)
b)

c)

Estar en goce de los derechos de participacion;

Tener titulo profesional y grado académico al menos de maestria reconocido por
drgano rector de la politica publica de educacién superior o contar con trayectoria
artistica reconocida por el Consejo de Educacidén Superior;

Haber realizado o publicado obras de relevancia o articulos indexados en su campo de
especialidad en los ultimos cinco afios; y,

Acreditar experiencia docente de al menos cinco afios, en calidad de profesora o profesor
universitario o politécnico titular.

Art. 87.- Son deberes y atribuciones de la Directora o Director de Instituto Latinoamericano de
Investigacion en Artes:

a)

b)
c)
d)

e)
f)
g)
h)

Administrar los recursos, el acervo cultural y la asignacion de funciones del personal del
Instituto.

Coordinar actividades con las respectivas areas de grado y posgrado.

Convocar proyectos de investigacidn y produccidn artistica.

Gestionar vinculos académicos, artisticos, colectivos, comunidades y grupos
independientes.

Organizar eventos de caracter académico, cultural y artistico.

Difundir las actividades del Instituto.

Promover, coordinar y supervisar las publicaciones del Instituto.

Ejercer la representacion del Instituto en todas las areas de competencia.
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Las atribuciones y funciones se ampliaran en el Manual Orgdnico por proceso de la
Universidad de las Artes, serd subrogante del Subdirectora o Subdirector de Escuela.

CAPITULO VI
DE LAS COMISIONES Y COMITES CONSULTIVOS

Art. 88.- El principal deber de las Comisiones y los Comités Consultivos es asesorar al Organo
Colegiado Superior y a la Rectora o Rector en asuntos especificos que constan en el Estatuto, en
los que constaren en el Reglamento de las Comisiones y Comités Consultivos y en los que el
Consejo Universitario o la Rectora o Rector dispongan, decidan o demanden.

Los criterios de estas Comisiones y Comités, dada la naturaleza asesora, no son vinculantes y
seran presentados ante el Organo Colegiado Superior o la Rectora o Rector, segun el caso, por
la Vicerrectora o Vicerrector Académico y Vicerrectora o Vicerrector de Posgrados e
Investigacion en Artes, en el plazo o término determinado por el érgano colegiado superior o
por el Rector o Rectora.

La integracion y atribuciones de las Comisiones y Comités Consultivos serdan reguladas mediante
el Reglamento de Comisiones y Comités Consultivos que se emita para el efecto.

Las Comisiones y/o Comités cuya obligatoriedad la dan otros cuerpos legales, se conformaran
conforme esas disposiciones y sus resoluciones seran de cumplimiento obligatorio a la
Universidad de las Artes.

Para la conformacion de las Comisiones y/o Comités se alentard la participacion de los
estudiantes seguin corresponda el caso.

Art. 89.- La Comisién asesora de la Universidad es un érgano del Organo Colegiado Superior
presidida por la Rectora o Rector como un espacio para la participacién de intelectuales, artistas
y profesionales no vinculados a la Universidad, asi como instituciones de renombre internacional
con el fin de dar acompafiamiento y asesoria para el cumplimiento de la mision transformadora
de la educacién artistica propuesta por la Universidad de las Artes.

Art. 90.- El Comité de Validacion de Trayectoria y Obra Relevante es un drgano asesor del
Organo Colegiado Superior encargado de determinar los criterios e instrumentos que han de
aplicarse para el reconocimiento de los productos artistico-culturales en los procesos de ingreso
del personal académico de acuerdo a la reglamentacidn que se emita para el efecto, asi como
para la convalidacién de la experiencia profesional de los artistas en orden a equipararla con el
grado correspondiente. Estard integrada por miembros del personal docente de la Universidad
de las Artes y miembros externos designados por el Organo Colegiado Superior.

La o el Presidente de la Comisién serd designado por el Organo Colegiado Superior de entre los
miembros.

Art. 91. - El Comité Consultivo de Posgrados e Investigacion en Artes. - Es un drgano asesor del
Organo Colegiado Superior, encargado de proponer politicas, normativas y lineas de
investigacion, emitir recomendaciones para su implementacion y asistir técnicamente en el
desarrollo de los proyectos de investigacion de las y los docentes, en conjunto con la Direccion
de Politicas de Investigacion. Estara integrada por la Vicerrectora o Vicerrector de Posgrado e
Investigacion en Artes o su Delegado, una o un docente titular delegado o delegada de cada una
de las Escuelas y del Departamento Transversal.
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Art. 92.- La Comision General de Evaluacion Interna. - Es la instancia responsable de la ejecucion
de los procesos de autoevaluacién, de la coordinacidon institucional interna y externa con el
Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior, asi como el seguimiento de
las politicas y planes que implemente la Universidad de las Artes para la mejora continua de la
calidad, en el marco de la normativa vigente.

Comision General de Evaluacién Interna, contiene al Comité de Criterios de Evaluacion y al
Comité de Acreditacion de Carrera de la Universidad de las Artes, en cumplimiento a lo dispuesto
el Reglamento para los Procesos de Autoevaluacién de las Instituciones, Carreras y Programas
del Sistema de Educacién Superior, aprobado por el CACES.

Art. 93.- El Comité de Gestion de Calidad de Servicio y el Desarrollo Institucional, responde al
Reglamento General a la Ley Organica del Servicio Publico y tendra la responsabilidad de
proponer, monitorear y evaluar la aplicacidn de las politicas, normas y prioridades relativas al
mejoramiento de la eficiencia institucional.

Art. 94.- Comité de Internacionalizacion. - Lidera, selecciona y fortalece las movilidades
internacionales de la comunidad académica para aplicar la politica de Internacionalizacién de
Universidad de las Artes.

Art. 95.- Comité de Transparencia. - Es la instancia encargada de vigilar y de hacer cumplir la
Ley Organica de Trasparencia y Acceso a la Informacidn Publica en la Universidad de las Artes.

Art. 96.- Comision para el Tratamiento de las Solicitudes de Estudiantes. - Su misién es conocer
y resolver sobre las solicitudes de toda indole que presenten los estudiantes de la Universidad
de las Artes.

Art. 97.- Comité de Ejecutivo de Gestion de la Biblioteca. - Tiene como misién coordinar y
gestionar los planes, programas y proyectos para el funcionamiento de la biblioteca y el
cumplimiento de sus objetivos.

Art. 98.- Comision de Vinculacidon con la Sociedad. - Su misidon es construir las politicas
institucionales y proponer orientaciones para la planificacién y gestién de la vinculacién con la
sociedad, lineas de trabajo, territorios priorizados y financiamiento, para la aprobacién del
Consejo Universitario

Art. 99.- Comité de Titulacidn. - Es la instancia encargada de asesorar y brindar insumos
intelectuales a las Escuelas con respecto al desarrollo de los procesos de titulacion y de fomentar
el caracter transdisciplinario de los proyectos de titulacién de los estudiantes de la Universidad
de las Artes.

Art. 100.- Mesa de Género de la Universidad de las Artes. — Este drgano, conformado por
estudiantes, personal académico y administrativo, articula las politicas de prevencion y de
actuacién en casos de acoso y discriminacion basados en género y orientacion sexual. Asi mismo
su finalidad es velar por los derechos de cada miembro de la comunidad universitaria,
independientemente de su rango o posicion y vigilar el bienestar de estudiantes, profesores y
personal administrativo.

Art. 101.- Comision de Atencidon de Acoso, Discriminacion y Violencia de Género. - Se encarga
de dar curso a la denuncia, realizar el procedimiento de indagacién y recomendar sanciones, en

39| 61



-

Universidad
de las Artes

caso de ser oportunas, con conocimiento y aprobaciéon de la Rectora o Rector, en concordancia
con Protocolo de Prevencién y Actuacidn en casos de acoso, discriminacién y violencia basada
en género y orientacion sexual.

Art.102.- Comité de Equidad y Educacién Inclusiva. Su mision es lograr una comunidad
educativa con igualdad de derechos y oportunidades, a través de la elaboracidon de normas,
procesos, mejoramiento de infraestructura y equipamiento que garantice una educacién en
artes, de calidad.

CAPITULO X
PROCESOS ADMINISTRATIVOS

Art. 103.- Coordinacion de Asesoria Juridica. - Asesorar en materia legal y juridica relacionada
con la misién de Universidad de las Artes, en areas de derecho que fueren necesarias en materia
legal, a fin de garantizar la legalidad, seguridad y defensa juridica de los actos académicos y
administrativos institucionales.

a) Direccion de Procuraduria. - La Procuracién es una instancia institucional encargada de
proporcionar el patrocinio legal integral en los actos y decisiones de los miembros del
Organo Colegiado Superior, y de todas las autoridades en asuntos académicos.

b) Direccion Normativas y Asesoria Juridica. - Asesorar juridicamente a las autoridades,
funcionarios y servidores de la Universidad de las Artes, en temas relacionados a la
actividad académica y administrativa de educacidn superior.

Art. 104.- Direccidon de Comunicacion. - Cuya mision es gestionar los procesos de comunicacién
interna y externa de las actividades y/o gestiones emprendidas por la universidad, sugerir planes
estratégicos de comunicacién para el mejoramiento de la imagen institucional y fortalecimiento
de los vinculos con los diferentes publicos de interés de la Universidad de las Artes.

Art. 105.- Direccién de Auditoria Interna. - Cuya mision es realizar el control de las operaciones
y actividades de la institucidn, con sujecidn a las disposiciones legales y normativas vigentes
aplicables al sector publico, a través de auditorias y exdmenes especiales, asesorar en el campo
de su competencia y emitir las recomendaciones pertinentes en funcion del mejoramiento
continuo del sistema de control interno.

Art. 106.- Secretaria Administrativa. - Cuya misién es gestionar y administrar los procesos
asesores de planificacion y gestion estratégica y los procesos habilitantes de apoyo de
infraestructura fisica, tecnologias y sistemas de informacién, de gestion documental y los
administrativos financieros de la universidad de las artes.

Art. 107.- Coordinacion de Planificacion y Gestion Estratégica. — Es una unidad dependiente de
la Secretaria Administrativa, cuya misidén es coordinar, planificar, controlar y dar seguimiento a
los planes, programas y proyectos institucionales de la Universidad de las Artes, bajo una vision
sistémica que considere modelos y herramientas de gestion, para garantizar el cumplimento de
los objetivos estratégicos y metas institucionales; asi como coordinar el mejoramiento continuo
de la gestidn a través de la eficiente gestién por procesos y sistemas de informacion:

a) Direccion de Planificacidon. — Direccidn, administracidn, articulacion, asesoramiento y
seguimiento a la gestion los procesos relacionados con la planificacion estratégica y
operativa institucional, en los planes, programas y proyectos y en la gestion de

40 | 61



-

Universidad
de las Artes

relaciones interinstitucionales de la Universidad de las Artes, en el marco de la
normativa vigente, promoviendo el cumplimiento de los objetivos, politicas, metas e
indicadores propuestos en la planificacidn estratégica institucional y en el Plan Nacional
de Desarrollo.

b) Direccidn de Procesos y Calidad. — Esta unidad se encarga de la gestion institucional por
procesos, aplicando las mejores prdacticas de administracion por procesos y
diagnosticando continuamente la gestién institucional, con la finalidad de mejorar los
estdndares de atencion y servicio de los productos que brinda la Universidad de las Artes
a los diferentes usuarios internos y externos.

Art. 108.- Coordinaciéon Administrativa Financiera. - Es una unidad dependiente de la Secretaria
Administrativa, cuya misidn es gestionar y administrar los recursos financieros asignados a la
Institucion y aquellos que se generan por autogestién, asi como los procesos de talento humano,
servicios administrativos; asi como coordinar la consecucién de los planes, programas vy
proyectos necesarios para el desarrollo administrativo a través de los procesos de Talento
Humano, Administrativo, Financiero, Tecnologias y Sistemas de Informacién, y Gestion
Documental y Archivo con las misiones de:

a) Direccion de Talento Humano. — La mision es planificar, dirigir, organizar y controlar el
desarrollo del Talento Humano, facilitando el cumplimiento de la misién y los objetivos
institucionales.

b) Direccion Administrativa. — La mision es gestionar la logistica y adquisicion de bienes,
obras y servicios necesarios para el eficiente, oportuno y eficaz funcionamiento de la
Universidad

c) Direccion Financiera. — Se encarga de disefiar, planificar y ejecutar la administracion de
recursos financieros de manera que faciliten la consecucién y metas establecidas por la
institucion en funcion de los requerimientos de la planificacion institucional.

Art. 109.- Direccidon de Tecnologia y Sistema de Informacién. - Cuya misién es planificar el
desarrollo institucional en el campo de la infraestructura tecnoldgica, se articulard con la
planificacion estratégica, planificacion de infraestructura fisica con las politicas y metas de la
docencia, investigacion, transferencia tecnoldgica y vinculo

Art. 110.- Direccion de Gestion Documental y Archivo. - Es la unidad encargada de regular la
gestién documental para conservar y custodiar la informaciéon contenida en archivos fisicos y
digitales, asi como asegurar la accesibilidad en los documentos que corresponda a los usuarios
internos y externos, y certificar, segin corresponda, los actos de los cuales sus documentos
reposen en la Secretaria General.

Art. 111.- Coordinacién de Planificacion e Infraestructura Fisica - Es una unidad dependiente
de la Secretaria Administrativa, cuya misién es planificar y coordinar el desarrollo de
infraestructura fisica institucional de acuerdo a las necesidades y disponibilidades de recursos
financieros, de acuerdo a los lineamientos establecidos por el Organo Colegiado Superior y la
autoridad nominadora de Universidad de las Artes, asi como brindar asesoria a las diferentes
areas de la Universidad en la formulacion, disefio e implementacién de programas, proyectos y
procedimientos en el marco de la planificacién estratégica de la Universidad de las Artes, con el
proceso de:
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a) Direccion de Infraestructura Fisica. — Cuya misidn es planificar, dirigir y mantener los
bienes inmuebles de la universidad de las Artes y velar por el mantenimiento y usos
eficiente de los recursos.

Las unidades de apoyo reportaran a la Coordinacidon Administrativa Financiera su organizacion,
atribuciones y responsabilidades constardn en el Manual Organico por procesos de la
Universidad.

CAPITULO XI

DEFINICIONES DE LOS PROCESOS DESCONCENTRADOS

Art. 112.- Alta Desconcentracidon y baja Descentralizacién.- La Desconcentracion implica el
fortalecimiento de la gestion de la Universidad de las Artes en sus unidades desconcentradas,
mejorando la capacidad resolutiva, la oportunidad, calidad, eficiencia y eficacia, en los ambitos
y territorios en que se desenvuelva.

La Descentralizacion se refiere a traspaso de competencias, es de importancia estratégica, sin
embargo, es necesaria una rectoria con un fuerte liderazgo para la implementacion de politicas,
en todo el territorio de interés de la Universidad de las Artes, acordes con la razén de ser
universitaria, por lo que se ha determinado la tipologia de ALTA desconcentracién y BAJA
descentralizacidn, por la gestion administrativa institucional.

Art. 113.- Facultades por niveles de desconcentracion. - Las facultades se establecen por niveles
de desconcentracién, desde el nivel central, es decir la matriz de la Universidad de las Artes y
local, las sedes o unidades desconcentradas.

Art. 114.- Desde el nivel central, se ejercen las facultades de rectoria, planificacion, regulacion y
control a nivel nacional e internacional, es decir en todos los lugares en donde se encuentre las
unidades desconcentradas:

a) La Rectoria es la facultad de emitir politicas que orienten las acciones para el logro de
los objetivos.

b) La Planificacion es la facultad para establecer objetivos estratégicos, estrategias y
acciones para el disefio, ejecucién y evaluacidn de planes, programas, y proyectos para
lograr un resultado esperado.

c) La Regulacion es la facultad de emitir normas para el adecuado y oportuno desarrollo y
cumplimiento de las politicas, con el fin de dirigir, orientar o modificar la conducta de
los regulados.

d) El Control es la facultad de comprobacion, fiscalizacion, supervisién y vigilancia ejercida
con la finalidad de velar por el interés general y el cumplimiento del ordenamiento
juridico.

Art 115.- Desde el nivel local se ejercen las facultades de coordinacion gestion:
a) Coordinacién es la facultad de concretar los esfuerzos institucionales multiples o

individuales para alcanzar las metas institucionales, cuyo objetivo es evitar la
duplicacidn de esfuerzos por parte de los organismos involucrados.
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b) Lagestion es lafacultad para administrar, proveer, ejecutar y financiar, productos a nivel
local a través de planes, programas y proyectos.

Art. 116.- De las sedes, extensiones, campus, centros de apoyo y unidades académicas
especiales. La Sede matriz es la unidad académico-administrativa de mayor jerarquia en donde
se constituyen y gestionan los organismos de gobierno y cogobierno centrales:

a) Las sedes, diferentes a la sede matriz pero dependientes de ella, son unidades
académico-administrativas ubicadas en una provincia distinta a la sede matriz; no
existird mas de una sede en una misma provincia. Cada sede podrd tener un alto nivel
de desconcentracidon en la gestién administrativa y financiera con respecto de la sede
matriz.

b) Las extensiones son unidades académicas-administrativas, dependientes de la sede
matriz u otras sedes de la Universidad, las cuales podran tener desconcentracién en la
gestién administrativa y financieras, con respecto a la sede de la cual dependen. Las
extensiones podran estar localizadas al interior de las provincias en las que se
encuentren establecidas la sede matriz o demds sedes de la Universidad de las Artes.

c) Elcampus es el espacio fisico que cuenta con infraestructura y equipamiento adecuado
para el desarrollo de la oferta académica y de las actividades de gestidn; una misma
sede o extensién puede tener varios campus dentro del cantdn en la que se encuentren
establecidas.

d) Los centros de apoyo seran unidades administrativas de soporte institucional para el
desarrollo de los procesos de aprendizaje en las modalidades de estudio o aprendizaje
contemplado en el Reglamento de Régimen Académico y que decida impartir la
Universidad de las Artes.

CAPITULO Xl

DE LAS SEDES, EXTENSIONES, INSTITUTOS EN ARTES Y OTRAS UNIDADES

Art. 117.- La Universidad de las Artes podra crear Sedes, extensiones e institutos tecnolégicos
de tercer nivel dependientes o desconcentrados de acuerdo con la normativa legal vigente; en
las que se ofertara al menos una carrera en las modalidades aprobadas por el Reglamento de
Régimen Académico, dependerdn académica y administrativamente de la matriz, en el dmbito
de las facultades de desconcentracion y descentralizacidn establecidas en el presente estatuto.

La organizacidn y funcionamiento de las sedes y extensiones se regiran por la normativa emitida
por las autoridades de control y por la normativa interna que se cree para el efecto.

Las Sedes de la Universidad de las Artes son unidades académicas-administrativas con
personeria juridica de derecho pubico, sin fines de lucro, centralizadas en lo académico y
desconcentradas en procesos administrativo y financiero que ofreceran formacidn superior de
tercer y cuarto nivel, ubicadas en una provincia distinta a la del Guayas.

Art. 118.- La Secretaria de Sedes y Extensiones. - se encarga de coordinar, supervisar y asistir

técnicamente la implementacion de las politicas, normativas y procesos de la Universidad de las
Artes en las Sedes y Extensiones, en coordinacién con el Vicerrectorado Académico,
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Vicerrectorado de Posgrados e Investigacion en Artes, en los procesos de formacién,
investigacion y vinculacién con la sociedad.

La Secretaria de Sedes y Extensiones contara con una Direccidn de Gestidn Universitaria que se
encarga de gestionar las relaciones interinstitucionales en temas de implementaciéon de
extensiones, sedes y otras dependencias de la Universidad de las Artes en territorios diferentes
a la matriz.

La Secretaria de Sedes y Extensiones podrd expandir las unidades que correspondan de
conformidad a la normativa y a los intereses de la universidad

Art. 119. — Institutos Técnico-Tecnoldgicos en Artes. - Son unidades adscritas desconcentradas
de la Universidad de las Artes, cuyo nivel de desconcentracidn se indicara en las normativas
pertinentes.

TITULO V
DEL REGIMEN ACADEMICO E INSTITUCIONAL
CAPITULO |

LA LIBERTAD DE CATEDRA E INVESTIGACION

Art.120.- La Universidad de las Artes garantiza independencia para que los profesores e
investigadores ejerzan la libertad de catedra e investigacion, esta libertad es plena en el ejercicio
de su autonomia responsable, entendida como la facultad de la institucidn y sus profesores para
exponer, con la orientacion y herramientas pedagdgicas que estimaren mas adecuadas, los
contenidos definidos en los programas de estudio.

De igual manera se garantiza la libertad investigativa, entendida como la facultad de la entidad
y sus investigadores de buscar la verdad en los distintos dmbitos, sin ningun tipo de
impedimento u obstdculo, salvo lo establecido en la Constitucion y en la presente Ley.

CAPITULOII
DE LA ADMISION A LA UNIVERSIDAD DE LAS ARTES

Art. 121.- De la Admision y Nivelacidn. — El ingreso a la Universidad de las Artes se realizara a
través del Sistema de Nivelacion y Admision, para todos los y las aspirantes. El sistema se rige
por los principios de méritos, igualdad de oportunidades vy libertad de eleccién de carrera o
carreras. Dicho sistema adoptard medidas de accidon afirmativa que promuevan la igualdad real
en favor de las y los titulares de derechos que se encuentren en situaciones de desigualdad o
vulnerabilidad.

Para la admisién, se considerard la capacidad especifica en artes y motivaciones de cada
participante a través de un proceso de seleccion interna, normado por los drganos rectores del
Sistema Nacional de Nivelacion y Admision, en funcién de la oferta disponible, para garantizar
la permanencia y titulacion de los y las estudiantes.

Las Universidad de las Artes, podrd realizar procesos de nivelacidon de carrera para las y los
estudiantes que han ingresado a través del Sistema de Nivelacién y Admisidon, mediante cursos
propedéuticos o similares.
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En los procesos de admision, bases de datos y plataforma informatica relacionados con el
Sistema de Nivelacién y Admisién en la Universidad de las Artes, se garantiza los principios de
igualdad de oportunidades, libertad de eleccién de la o las carreras e institucion, y méritos.

Art. 122.- Para el ingreso a la Universidad de las Artes en calidad de estudiante de tercer nivel,
se requiere:

a) Poseer titulo de bachiller o su equivalente, de conformidad con la Ley. Se aceptaran
los titulos de bachilleres obtenidos en el extranjero, reconocidos o equiparados por el
Ministerio de Educacién;

b) Cumplir con los requisitos normados del Sistema de Nivelacién y Admisidn,
observando los principios de igualdad de oportunidad, mérito y capacidad; vy,

c) Aprobar el proceso interno para el ingreso de cada carrera conforme al Reglamento
gue la Universidad de las Artes expida para el efecto.

Art. 123.- Para la admision a los programas de posgrado (maestrias y doctorados) se debera
cumplir con los requisitos establecidos en el Reglamento de Régimen Académico y los criterios
establecidos por la Universidad de las Artes. En el Reglamento de Régimen Académico Interno
constaran los requisitos de caracter académico necesarios para la aprobacidon de cursos y
carreras conforme a la normativa del Consejo de Educacién Superior.

Art. 124.- Los estudiantes regulares de la Universidad de las Artes son aquellos que se matriculen
en por lo menos el sesenta por ciento de todas las materias o créditos que permite su malla
curricular en cada periodo, ciclo o nivel académico.

Art. 125.- La Universidad de las Artes mantendrd una Secretaria de Bienestar Universitario que
promovera los derechos y deberes estudiantiles, se dara orientacién vocacional y profesional,
facilitar la obtencion de créditos, estimulos, ayudas econdmicas y becas, y ofrecer los servicios
asistenciales que se determinen en el Reglamento de Funcionamiento de la Secretaria de
Bienestar Universitario de la Universidad de las Artes. Esta Secretaria, ademas, se encargara de
promover un ambiente de respeto a los derechos y a la integridad fisica, psicolédgica y sexual de
las y los estudiantes, en un ambiente libre de violencia, y brindara asistencia a quienes lo
demanden por violaciones de estos derechos. Ademas de la obtencién de créditos, estimulos,
ayudas econdmicas y becas, y ofrecera servicios asistenciales que se determinen en las
normativas respectivas.

La Secretaria de Bienestar Universitario tiene entre sus funciones:

a) Promover un ambiente de respeto a los derechos y a la integridad fisica, psicoldgica y
sexual de toda la comunidad universitaria;

b) Promover un ambiente libre de todas las formas de acoso y violencia;

c) Brindar asistencia a quienes demanden por violaciones de estos derechos;

d) Formular e implementar politicas, programas y proyectos para la prevencién y atencion
emergente a las victimas de delitos y acosos sexuales en contra la mujer. La Secretaria
de Bienestar estudiantil, a través del representante legal de la instituciéon de educacién
superior, presentard o iniciara las acciones administrativas y judiciales que
correspondan por los hechos que hubieren llegado a su conocimiento;

e) Implementar programas y proyectos de informacién, prevencion y control del uso de
drogas, bebidas alcohdlicas, cigarrillos y derivados del tabaco;
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f) Coordinar con los organismos competentes para el tratamiento y rehabilitacion de las
adicciones en el marco del plan nacional sobre drogas;

g) Generar proyectos y programas para atender las necesidades educativas especiales de
poblacién que asi lo requiera, como es el caso de personas con discapacidad;

h) Generar proyectos y programas para promover la integracion de poblacion
histéricamente excluida y discriminada;

i) Promover la convivencia y didlogo intercultural entre distintos integrantes de la
comunidad universitaria;

i) Implementar espacios de cuidado y bienestar infantil para las hijas e hijos de las y los
estudiantes de la institucion;

k) Mantener programas de becas y ayudas econdmicas a estudiantes;

I) Fomentary poner a disposicién de los miembros de la comunidad universitaria espacios
de mediacidn para la resolucidn de conflictos;

m) Funcionar como instancia veedora del desarrollo de infraestructura apropiada;

n) Proponer e implementar proyectos y programas sobre nutricion y buena alimentacion;

0) Generar espacios para el desarrollo de practicas deportivas y de recreacion;

p) Fomentar la movilidad y ambiente, energia renovable, el reciclaje y reutilizacion de
desechos y otras acciones a beneficio una universidad sostenible;

g) Implementar herramientas de seguimiento a graduados de la Universidad de las Artes;

r) Desarrollard un programa de tutorias integrales y contara con la participacién de los
docentes;

s) Otras en beneficio de la comunidad universitaria.

La Rectora o Rector de la Universidad de las Artes designard una veeduria que tendra como
objetivo la supervisién y mejoramiento de la gestidn de la Secretaria de Bienestar Universitario.

Con el propédsito de garantizar el funcionamiento y cumplimiento de las actividades de la
Secretaria de Bienestar Universitario, la Universidad de las Artes establecerd en sus planes
operativos el presupuesto correspondiente.

CAPITULO Il
TERCERA MATRICULA

Art. 126.- Solamente en las carreras de tercer nivel en casos excepcionales de fuerza mayor,
calamidad doméstica grave o problemas de salud grave debidamente justificados, los que seran
regulados en el Reglamento de Régimen Académico y el Reglamento de Régimen Académico
Interno, un estudiante podrd matricularse o registrarse hasta por tercera ocasién en una misma
materia o en el mismo ciclo, curso o nivel académico. En la tercera matricula o registro de la
materia, curso o nivel académico no existira opcidon a examen de gracia o de mejoramiento.

CAPITULO IV

REQUISITOS PARA OBTENCION DE TiTULOS DE GRADO ACADEMICO

Art. 127. - Requisitos previos a la obtencidon del grado académico en la Universidad de las
Artes. - Como requisito previo a la obtencion del grado académico en la Universidad de las Artes,
los y las estudiantes deberan acreditar servicios a la comunidad mediante programas, proyectos
de vinculacién con la sociedad, practicas o pasantias pre-profesionales con el debido
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acompafiamiento pedagégico, en los campos de su especialidad; para el cual se elaborard el
respectivo reglamento.

Art. 128.- Para la obtencidn de titulos profesionales o grados académicos, el estudiante debera
haber aprobado el plan de estudio y el proceso de titulacién, de conformidad con el Reglamento
de Régimen Académico Interno, que estara en concordancia con el Reglamento de Régimen
Académico expedido por el Consejo de Educacidn Superior.

No se cobrard monto alguno por los derechos de grado o el otorgamiento del titulo académico.

Art. 129.- En el Reglamento sobre el Régimen Académico interno de la Universidad de las Artes,
constara la normativa que regule los titulos y grados académicos, el tiempo de duracién, nimero
de créditos de cada carrera, requisitos para aprobar los cursos y demas aspectos relacionados
con grados vy titulos, buscando la armonizacién y la promocién de la movilidad estudiantil, de
profesores o profesoras e investigadores o investigadoras.

CAPITULO V
DEL PERSONAL ACADEMICO E INVESTIGADOR

Art. 130.- Los docentes de la Universidad de las Artes son servidores publicos sujetos a un
régimen propio contemplado en el Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e
Investigador del Sistema de Educaciéon Superior y en la normativa que regule la homologaciony
equivalencias de la carrera artistica, que fijaran las normas que rijan el ingreso, promocién,
estabilidad, evaluacion, perfeccionamiento, escalas remunerativas, fortalecimiento
institucional, jubilacién y cesacion.

El claustro estd conformado por: docentes, artistas-docentes, docentes-investigadores, cuyo
ejercicio de la docencia y la investigacion podran combinarse entre si y con actividades de
direccion y gestion, prestacion de servicios y de vinculos con la sociedad; y por personas
destacadas en su trayectoria profesional, en sus saberes no convencionales y su produccion
artistica.

Los contratos de docentes contemplaran horas de clases, investigacion, vinculaciéon con la
sociedad, gestidn académica y tutorias.

El personal académico de la Universidad de las Artes estd conformado por profesores o
profesoras e investigadores o investigadoras. El ejercicio de la catedray la investigacion podran
combinarse entre si, lo mismo que con actividades de direccidn, si su horario lo permite, sin
perjuicio de lo establecido en la normativa legal vigente.

Art 131. La participacion de las profesoras y profesores e investigadoras e investigadores, que
hayan intervenido en una investigacién tendran derecho a participar, individual o
colectivamente, de los beneficios que obtenga la Universidad de las Artes por la explotacion o
cesion de derechos sobre las invenciones y producciones artisticas realizadas en el marco de lo
establecido en la Ley Organica de Educacidn Superior y de Propiedad Intelectual. Igual derecho
y obligaciones tendran si participan en consultorias u otros servicios externos remunerados.

Las modalidades y cuantia de la participacion se estipularan en una normativa interna de la
universidad, de conformidad a las disposiciones establecidas en el Cddigo Orgédnico de la
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Economia Social de los Conocimientos, Creatividades e Innovacién y en ejercicio de su
autonomia responsable.

Art. 132.- Las tipologias y tiempo de dedicacién de los docentes de la Universidad de las Artes.-
Las y los profesores e investigadores seran titulares, invitados, ocasionales u honorarios.

La dedicacion podra ser: a tiempo completo, a medio tiempo y a tiempo parcial; y, previo
acuerdo, exclusiva o no exclusiva. La dedicacién a tiempo completa sera de cuarenta horas
semanales; a medio tiempo de veinte horas semanales; y, a tiempo parcial de menos de veinte
horas semanales.

Las y los profesores e investigadores titulares podran ser principales, agregados o auxiliares. Las
y los profesores e investigadores podran desempefiar simultdneamente dos o mas cargos en el
sistema educativo, publico o privado, siempre y cuando no afecte la calidad de la educacién
superior.

El Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador, normara los requisitos y los
respectivos concursos, asi como la clasificacion y las limitaciones de los profesores.

Art. 133.- Requisitos para ser profesor o profesora titular principal. - Para ser profesor o
profesora titular principal de la Universidad de las Artes se debera cumplir con los siguientes
requisitos:

a) Tener titulo de posgrado correspondiente a doctorado (PhD o su equivalente) afin al
campo amplio de conocimiento en el que desempefiara sus actividades académicas o
reconocimiento de trayectoria, segun lo establecido en la presente Ley y la normativa
pertinente;

b) Haber realizado o publicado obras de relevancia o articulos indexados en el campo
amplio de conocimiento afin al desempefio de sus actividades académicas;

c) Ser ganador del correspondiente concurso publico de merecimientos y oposicion; y,

d) Tener cuatro afios de experiencia docente, y reunir los requisitos adicionales, sefialados
en los estatutos de cada universidad o escuela politécnica, en ejercicio de su autonomia
responsable, los que tendran plena concordancia con el Reglamento de Carrera y
Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de Educacidn Superior.

Los profesores titulares agregados o auxiliares deberdn contar como minimo con titulo de
maestria afin al drea en que ejerceran la catedra, los demas requisitos se estableceran en el
reglamento respectivo.

Art. 134.- Evaluacion periddica integral. - Las y los profesores de la Universidad de las Artes, se
someterdn a una evaluacion periddica integral seguin lo establecido en la normativa legal vigente
y su autonomia responsable. Se observara entre los parametros de evaluacion la que realicen
los estudiantes a sus docentes.

El personal académico podra ser cesado en sus funciones por los resultados de sus evaluaciones,

observando el debido proceso, el Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador
del Sistema de Educacién Superior.
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La cesacion de funciones sera considerada causa legal para la terminacidn de la relaciéon laboral
en el régimen especial para el personal académico de Universidad de las Artes y se aprobara una
normativa interna para el efecto.

Art. 135.- Concurso publico de merecimientos y oposicidn.- La Universidad de las Artes,
organizara concursos de merecimientos y oposicion para acceder a la titularidad de la catedra,
las convocatorias las realizard a través de al menos dos medios de comunicaciéon masivoy en la
red electrdnica de informacidn que establezca la Secretaria Nacional de Educacidn Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacién y en los medios oficiales de la universidad.

Los miembros del jurado seran docentes y deberan estar acreditados como profesores titulares
y conformaran un 40% de miembros externos a la universidad.

Art. 136.- Requisitos para las y los profesores no titulares. - Los requisitos para ser profesora o
profesor invitado, ocasional u honorario seran establecidos en el Reglamento de Carrera y
Escalafdon del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior y los reconocimientos
a la trayectoria artistica.

Para procesos y actividades del personal académico se acataran las disposiciones del
Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion
Superior y normativa interna de la Universidad de las Artes relacionados al tema y su autonomia
responsable.

Art. 137.- Son deberes de los docentes:

a) Cumplir con las disposiciones de la Ley Organica de Educacion Superior y de su
Reglamento General, el Estatuto y reglamentos de la Universidad de las Artes, asi como
las normas y resoluciones del Consejo de Educacién Suprior —CES- y Consejo de
Aseguramiento de la Calidad —Caces-;

b) Alinear sus labores académicas, de investigacion, de produccion artistica, vinculos e
innovacion al modelo educativo y a las politicas de investigacidn, innovacién y vinculos
gue la Universidad de las Artes declare en el contexto del desarrollo nacional y la
sociedad del conocimiento, de tutorias y de gestiéon académica, de ser el caso;

c) Participar en las comisiones, tribunales y otras actividades que fueren encomendadas
por las autoridades y organismos de la Institucidn;

d) Ejercer la catedray la investigacidn con probidad y responsabilidad;

e) Administrar con probidad los recursos institucionales;

f) Cumplir actividades de docencia y los contenidos establecidos en los silabos de las
asignaturas;

g) Cumplir actividades de investigacion y vinculacién de acuerdo a las normas de calidad
y normativas de los organismos que rigen el sistema y las de la Universidad;

h) Ejercer su derecho a la libertad de cdtedra respetando los derechos y garantias
constitucionales y legales del sistema y de la Universidad;

i) Promover los derechos consagrados en la Constitucidn y leyes vigentes;

j) Mantener un proceso permanente de formacidn y capacitacidn para una constante
actualizacion de la catedra y consecucién del principio de calidad;

k) El docente debe convertirse en un tutor integral de los estudiantes, en conjunto
esfuerzo con la Secretaria de Bienestar Universitario.

[) Someterse periédicamente a los procesos de evaluacion; vy,
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m) Cumplir con la normativa vigente, asi como el Cédigo de ética, normativa contractual
y las disposiciones internas de Universidad de las Artes.

Art. 138. - Son derechos de los docentes:

a) Ejercer la catedra y la investigacidon bajo la mas amplia libertad sin ningln tipo de
imposicién o restriccion religiosa, politica, partidista, cultural o de otra indole;

b) Contar con las condiciones necesarias para el ejercicio de su actividad;

c) Acceder a la carrera de profesor e investigador y a cargos directivos en igualdad de
oportunidades, que garantice estabilidad, promocién, movilidad y retiro, basados en
el mérito académico, en la calidad de la ensefianza impartida, en la produccion
investigativa, en la creacién artistica y literaria, en el perfeccionamiento permanente,
sin admitir discriminacion de género, etnia, ni de ningln otro tipo; ademas a tener
posibilidades de acciones afirmativas;

d) Participar en el sistema de evaluacidn institucional;

e) Elegiry ser elegido para las representaciones de las y los profesores en las instancias
directivas, e integrar el cogobierno;

f) Participar en el proceso de construccion, difusion y aplicacién de la cultura y el
conocimiento;

g) Recibir una capacitacion periddica acorde a su formacion profesional y la catedra que
imparta, que fomente e incentive la superacion personal académica y pedagdgica; vy,

h) Ejercer libremente el derecho de asociacién.

Art. 139.- La Universidad de las Artes establecerd obligatoriamente en su presupuesto anual,
por lo menos el uno por ciento (1 %) para la formacidn y capacitacidon de su cuerpo docente y
de investigacion (titular y no titular).

En el presupuesto de la Universidad de las Artes constardn de manera obligatoria partidas
especiales destinadas a financiar programas de capacitacién que correspondan al afio sabatico.

Silos docentes titulares de la Universidad de las Artes cursaren posgrados de doctorado, tendran
derecho a la respectiva licencia, segun el caso, por el tiempo estricto de duracion formal de los
estudios. En el caso de no graduarse en dichos programas, el profesor de la Universidad de las
Artes perdera su titularidad y devolverd a la Universidad el monto asignado y los intereses. La
Universidad de las Artes destinard de su presupuesto un porcentaje para esta formacién. El
profesor beneficiario de este apoyo se compromete a mantener su relacién laboral con la
Universidad por dos veces el plazo de su licencia, si ésta fuera con sueldo.

De igual manera la Universidad de las Artes asignard en su presupuesto recursos econémicos
que contribuyan a financiar la formacién doctoral de los demas docentes titulares y no titulares
que deseen optar por ese titulo.

En cualquier caso, los interesados en la formacién doctoral deberdn aplicar a las becas que
financien el estado ecuatoriano o cualquier organismo nacional o internacional. En el
reglamento respectivo se sefialaran las ayudas econdmicas y similares que en cada caso
corresponda atender con los recursos institucionales.

El procedimiento que regule la licencia por estudios de doctorado para los docentes titulares y
no titulares constara en el Reglamento de Becas y Afio Sabatico para Docentes e Investigadores.
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Art. 140.- Los docentes con dedicacion a tiempo completo podran solicitar hasta un semestre
de permiso para realizar estudios o dedicarse exclusivamente a trabajos de investigacién o
produccidn creativa. Este permiso podra ser de hasta doce meses en el caso de docentes que
hayan cumplido 6 afios de permanencia en su cargo a tiempo completo. El Organo Colegiado
Superior analizara y aprobara el proyecto o plan académico que presente, y evaluard sus
resultados condensados en un informe final.

Los docentes vinculados por su trayectoria y produccion artistica podran solicitar un semestre
de permiso cada tres anos para el desarrollo de su obra.

En este caso, la institucién pagara las remuneraciones y los demdas emolumentos que le
corresponden percibir mientras haga uso de este derecho. Una vez cumplido el periodo, en caso
de no reintegrarse a sus funciones sin que medie debida justificacion, deberad restituir los valores
recibidos por este concepto, con los respectivos intereses legales. Culminado el periodo de
estudio o investigacién el docente debera presentar un informe de sus actividades y los
productos obtenidos. Los mismos deberan ser aprobados por el Organo Colegiado Superior,
socializados en la comunidad académica.

El procedimiento para regular las condiciones de aplicacién del periodo sabdtico para los
docentes constard en el Reglamento de Becas y Afio Sabatico para Docentes e Investigadores y
en la normativa que para el efecto expida el Consejo de Educacién Superior.

Art. 141.- Los docentes de la Universidad de las Artes serdn evaluados periédicamente en su
desempeno académico, con los criterios de evaluacién y las formas de participacion estudiantil
en dicha evaluacion dispuesto en el Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e
Investigador del Sistema de Educacidn Superior y la Universidad de las Artes. La planificacién y
ejecucién de esta evaluacién serd dirigida por una unidad dependiente del Vicerrectorado
Académico que garantizara los recursos necesarios para este fin.

Art. 142.- Los docentes de la Universidad de las Artes podran solicitar licencias, con o sin
remuneracién, a la correspondiente o Escuela o Departamento Transversal cuando estas no
excedieren treinta dias, a la Rectora o Rector hasta por noventa dias y Organo Colegiado
Superior si exceden noventa dias.

CAPITULO VI
DE LOS ESTUDIANTES

Art. 143.- Los estudiantes de la Universidad de las Artes son todas las personas matriculadas
desde primero al ultimo nivel del plan de estudios; los estudiantes regulares son aquellos que
se matriculen en por lo menos el sesenta por ciento de todas las materias o créditos que permite
su malla curricular en cada periodo, ciclo o nivel académico.

La Universidad de las Artes reportard peridédicamente la informacidon de sus estudiantes al
organo rector de la politica publica de educacidn superior para su incorporacion al Sistema
Integrado de Informacion de Educacidn Superior —SIIES-.

Art. 144.- En la Universidad de las Artes los derechos de las y los estudiantes son siguientes:

a) Acceder, movilizarse, permanecer, egresar y titularse sin discriminacién conforme sus
méritos académicos;

51|61



-

Universidad
de las Artes

b)
c)
d)
e)

f)

g)
h)

Acceder a una educacion superior de calidad y pertinente, que permita iniciar una
carrera académica y/o profesional en igualdad de oportunidades;

Contar y acceder a los medios y recursos adecuados para su formacién superior;
garantizados por la Constitucidn;

Participar en el proceso de evaluacidn y acreditacién de su carrera;

Elegir y ser elegido para las representaciones estudiantiles e integrar el cogobierno;
Ejercer la libertad de asociarse, expresarse y completar su formacién bajo la mds amplia
libertad de catedra e investigativa;

Participar en el proceso de construccion, difusién y aplicacion del conocimiento;

El derecho a recibir una educacién superior laica, intercultural, democratica, incluyente
y diversa, que impulse la equidad de género, la justicia y la paz;

Obtener de acuerdo con sus méritos académicos becas, créditos y otras formas de
apoyo econdémico que le garantice igualdad de oportunidades en el proceso de
formacién de educacién superior; y,

Desarrollarse en un dmbito educativo libre de todo tipo de violencia o discriminacidn.

Art. 145.-Son deberes de las y los estudiantes:

n)

o)
p)

a)

Cumplir con las disposiciones de la Ley Organica de Educacién Superior y de su
Reglamento General, el Estatuto y reglamentos de la Universidad de las Artes, asi como
las normas y resoluciones del CES y CACES;

Asistir a clases y cumplir con sus obligaciones académicas, de acuerdo con el
reglamento respectivo;

Observar las normas disciplinarias de conducta institucional y velar por el prestigio de
la Universidad de las Artes;

Tener un manejo responsable de las redes sociales, respetando la integridad de los
miembros de la comunidad universitaria.

Art. 146.- La gratuidad de la educacion superior hasta el tercer nivel en la Universidad de las
Artes. Se garantiza por una sola vez la gratuidad, vinculada con la responsabilidad académica,
hasta el tercer nivel. La gratuidad observara el criterio de responsabilidad académica de los y las
estudiantes, de acuerdo con los siguientes criterios:

a)

c)

La gratuidad sera para los y las estudiantes regulares que se matriculen en por lo menos
el sesenta por ciento de todas las materias o créditos que permite su malla curricular en
cada periodo, ciclo o nivel;

La gratuidad serd también para los y las y los estudiantes que se inscriban en el nivel de
pre universitario o su equivalente, bajo los pardmetros del Sistema de Nivelacién y
Admisidn;

La responsabilidad académica se cumplird por los y las estudiantes regulares que
aprueben las materias o créditos del periodo, ciclo o nivel, en el tiempo y en las
condiciones ordinarias establecidas. No se cubrirdn las segundas ni terceras matriculas,
tampoco las consideradas especiales o extraordinarias;

La Universidad de las Artes, por concepto de gratuidad, financiara una sola carrera de
tercer nivel. Se exceptuan los casos de las y los estudiantes que cambien de carrera,
cuyas materias puedan ser revalidadas, y las carreras de tercer nivel técnico -
tecnolégico superior universitario sucesivas y dentro del mismo campo de
conocimiento;

La gratuidad cubrira exclusivamente los rubros relacionados con la primera matricula y
la escolaridad; es decir, los vinculados al conjunto de materias o créditos que un
estudiante regular debe aprobar para acceder al titulo terminal de la respectiva carrera
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f)

g)

h)

o0 programa académico; asi como los derechos y otros rubros requeridos para la
elaboracion, calificacion y aprobacion de tesis de grado;

Se prohibe el cobro de rubros por utilizacién de laboratorios, bibliotecas, acceso a
servicios informaticos e idiomas, utilizacién de bienes y otros; correspondientes a la
escolaridad de las y los estudiantes en la Universidad de las Artes;

Para garantizar un adecuado y permanente financiamiento la Universidad de las Artes
se acogera a las disposiciones el drgano rector de la politica publica de educacidn
superior;

Se pierde de manera definitiva la gratuidad, si un estudiante regular reprueba, en
términos acumulativos; el treinta por ciento de las materias o créditos de su malla
curricular cursada.

La gratuidad cubrird todos los cursos académicos obligatorios para la obtencién del
grado.

CAPITULO VI
DE LOS SERVIDORES Y TRABAJADORES

Art. 147.- En la Universidad de las Artes los servidores publicos amparados en la Ley Organica
de Servicio Publico y los trabajadores amparados por el Codigo del Trabajo, de conformidad con
la normativa vigente, tienen los siguientes derechos:

a)

El respeto a su condicién y al estimulo adecuado para el desempefio de sus tareas
siempre y cuando los mismos no representen asignaciones complementarias,
compensaciones salariales, beneficios adicionales o bonificaciones especiales a las
previstas en la Ley Orgdnica del Servicio Publico;

El respeto a su libertad de pensamiento, opinidn, credo, cultura e identidad de género
y al funcionamiento de sus organizaciones legalmente constituidas;

La garantia a la estabilidad en sus funciones de conformidad con la Constituciéon y las
leyes;

La participaciéon en el cogobierno de la Universidad cumpliendo las disposiciones legales,
estatutarias y reglamentarias;

El estimulo a su permanente mejoramiento personal, técnico, cientifico y cultural;

La mejora constante de sus conocimientos y capacidades profesionales;

Participar en los procesos electorales a los que fueren convocados;

Ejercer libremente el derecho de asociacion

Todos los demas que contemplen la ley, el Estatuto y los reglamentos.

Art. 148.- En la Universidad de las Artes, los deberes del personal administrativo y trabajadores,
de conformidad con la normativa vigente, son los siguientes:

a)

b)

c)

Respetar la libertad de opinidn, credo, cultura e identidad de género de cada integrante
de la comunidad universitaria;

Cumplir las tareas atinentes a su cargo con oportunidad, responsabilidad, cortesia y
eficiencia;

Acatar las disposiciones emanadas de las autoridades universitarias;
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d) Guardar la debida reserva sobre la informacién, datos, documentos y resoluciones,
siempre y cuando dicha reserva no constituya una restriccion injustificada al derecho al
acceso a la informaciodn;

e) Cumplir con los principios y disposiciones contenidos en la Constituciéon y en el
ordenamiento juridico ecuatoriano; vy,

f) Todas las demas que contemplen la ley, el Estatuto, los contratos y los reglamentos.

Art. 149.- El personal administrativo y trabajadores tendran derecho al ascenso en su carrera 'y
al escalafén administrativo de conformidad con la ley, ademas de los subsidios y beneficios que
les reconocen la ley, el Estatuto y el escalafén administrativo.

La calidad, dedicacidn, estabilidad, capacitacion, ascensos, remuneraciones, beneficios sociales,
derechos y obligaciones de servidores y trabajadores se regiran por las disposiciones legales,
estatutarias y reglamentarias pertinentes.

Art. 150.- Los requisitos para ser servidor o trabajador en la Universidad de las Artes se
estableceran en el reglamento respectivo.

TiTULO VI
DEL EJERCICIO DE PRINCIPIOS INTEGRADORES

CAPITULO I
DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Art. 151.- En la Universidad de las Artes, se garantiza el ejercicio de derechos de las personas
con discapacidad. Para las y los estudiantes, profesores o profesoras, investigadores o
investigadoras, servidores y servidoras y las y los trabajadores con discapacidad, se cumplira con
accesibilidad a los servicios de interpretacién, los apoyos técnicos necesarios y capacitacion
permanente, que deberan ser de calidad y suficientes dentro de la comunidad universitaria.

La Universidad de las Artes garantizard en sus instalaciones académicas y administrativas, las
condiciones necesarias para que las personas con discapacidad no sean privadas del derecho a
desarrollar su actividad, potencialidades y habilidades.

Art. 152 .- La Universidad de las Artes garantizara politicas de prevencion de las discapacidades
y, de manera conjunta con la comunidad universitaria, procurard la equiparacion de
oportunidades para las personas con discapacidad y su integracidn social mediante:

a) El trabajo en condiciones de igualdad de oportunidades, que fomente sus capacidades
y potencialidades, a través de politicas que permitan su incorporacién en los cargos y
actividades establecidas.

b) Una educacién que desarrolle sus potencialidades y habilidades para su integracidn y
participacién en igualdad de condiciones, se incorporara trato diferenciado y los de
atencién especial. Los edificios de la Universidad cumplirdn normas de accesibilidad
para personas con discapacidad e implementaran un sistema de becas que responda a
las condiciones econdmicas de este grupo.

c) Laeducacién especializada para las personas con discapacidad intelectual y el fomento
de sus capacidades mediante la creacién en lo posible de programas de ensefianza
especificos.
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d) La atencidn psicoldgica gratuita para las personas con discapacidad y sus familias, en
particular en caso de discapacidad intelectual.

e) El acceso de manera adecuada a todos los bienes y servicios, se eliminaran las barreras
arquitectdnicas.

f) El acceso a mecanismos, medios y formas alternativas de comunicacion, entre ellos el
lenguaje de seiias para personas sordas, el oralismo y el sistema braille.

g) Capacitacién para la comunidad universitaria para favorecer la inclusidon de personas
con discapacidades.

Art. 153.- La Universidad de las Artes adoptara a favor de las personas de la comunidad
universitaria con discapacidad medidas que aseguren:

a) Lainclusion social, mediante planes y programas individuales o coordinados con otras
unidades privadas y/o publicas, que fomenten su participacidn politica, social, cultural,
educativa y econémica.

b) La obtencién de becas de estudio o fomento a actividades especificas.

c) Eldesarrollo de programasy politicas dirigidas a fomentar su esparcimiento y descanso.

d) La participacién politica, que asegurara su representacién, de acuerdo con la ley.

CAPITULOII
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

Art. 154.- La Universidad de las Artes garantiza el acceso, permanencia, movilidad y egreso del
sistema universitario, sin discriminacién de género, credo, orientacion sexual, etnia, cultura,
preferencia politica, condicién socioecondmica, de movilidad o discapacidad.

Las Universidad de las Artes promovera programas académicos a favor de los ecuatorianos en
el exterior, retornados y deportados segun la normativa legal vigente.

CAPITULO Il
GARANTIA DE PARTICIPACION EQUITATIVA

Art. 155.- Para el ejercicio del cogobierno en la Universidad de las Artes, garantiza la
participacién de la comunidad universitaria en: Organo Colegiado Superior, Consejos de
Escuelas, Comisién Electoral y demas unidades e instancias que se requieran para de caracter
académico y administrativo, asi como unidades de apoyo. Su organizacién, integracion, deberes
y atribuciones constardn en el presente estatuto, reglamentos y resoluciones en concordancia
con su misién y las disposiciones establecidas en esta Ley.

En los reglamentos y disposiciones de creacion de los 6rganos y/o unidades establecidas en el
parrafo anterior en la conformacidn se tomaran medidas de accién afirmativa necesarias para
asegurar la participacidn paritaria de las mujeres y la participacidon de otros miembros de la
comunidad académica, pertenecientes a poblacién histéricamente discriminada o excluida
segun corresponda.

Art. 156.- La Universidad de las Artes promoverd, adoptarda y garantizard mediante la
implementacién de politicas y mecanismos una participacion equitativa de las mujeres y de
aquellos grupos histéricamente excluidos en todos sus niveles e instancias, en particular en el
gobierno de las instituciones de educacion superior.
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Art. 157.- La Universidad de las Artes garantizard la adopcién de politicas de cuotas y de
participacién a través de mecanismos y procedimientos organizados en instrumentos legales
pertinentes.

Art. 158. La Universidad de las Artes garantiza el derecho de asociacion de los diferentes
miembros de su comunidad, que la conformacién sea libre y democratica con representacion
equitativa entre hombres y mujeres y elecciones universales y democrdticas garantizando la
renovacion democratica de sus directivas.

CAPITULO IV
PRINCIPIO DE CALIDAD

Art. 159.- En la Universidad de las Artes se garantiza el principio de calidad. Que para el efectivo
cumplimiento serd creado el Comité de Gestién de Calidad de Servicio y el Desarrollo
Institucional y la Secretaria de Aseguramiento de la Calidad de Educacién Superior, conforme se
establece en el presente estatuto.

CAPITULO V
DE LA INTEGRALIDAD

Art. 160.- La Universidad de las Artes, ejecutara programas, proyectos y actividades
relacionadas con educacidn continua, gestién de redes y relaciones glocales, cooperacion y
desarrollo, produccion y circulacién de practicas artisticas, creativas y de saberes, que
promuevan la democratizacién y construccidon colaborativa de conocimientos, la innovacién
sociocultural y el fortalecimiento de las capacidades colectivas para propiciar el desarrollo
enddgeno, en el marco de aprendizajes reciprocos y didlogos de saberes respetuosos, aportando
al cumplimiento del principio de pertinencia de la instituciéon y a la articulacién de las funciones
sustantivas de la educacién superior.

Art. 161.- Las actividades de vinculacién con la sociedad o comunidad. - En la Universidad de
las Artes se consideraran actividades con la sociedad o comunidad todo tipo de encuentro con
la comunidad, mediante eventos artisticos y culturales, recitales de poesia, galerias, conciertos,
exposiciones, festivales y otras actividades relacionadas con practicas artisticas de las carreras
que se ofertan.

La prestacion de servicios a la comunidad puede realizarse mediante practicas o pasantias
preprofesionales y en general la prestacion de servicios por propia iniciativa de la Universidad o
requerida por el sector privado o estatal a cambio o no de una retribuciéon de conformidad con
los lineamientos generales definidos por el Consejo de Educacion Superior.

La administracién y coordinacién de la prestacidn de servicios a la colectividad serd efectuada
por las unidades que la Universidad de las Artes considere convenientes de acuerdo con la Ley.
Art. 162.- La Universidad de las Artes realizara cursos de educacion continua y expedird los

correspondientes certificados y cualquier otra denominacidn permitida en la Ley o reglamentos.
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Para ser estudiante de los mismos no hara falta cumplir los requisitos del estudiante regular. Los
estudios que se realicen en estos programas no podran ser tomados en cuenta para las
titulaciones oficiales de grado y posgrado.

La educacidn continua comprende los procesos y programas de capacitacién, actualizacién de
conocimientos, certificacion de competencias laborales especificas que contribuyan a la
democratizacion del conocimiento y a los didlogos de saberes. Los estudios que se realicen en
estos programas no seran considerados para titulaciones de grado y posgrado.

Los cursos estardn dirigidos a la sociedad en general, asi como para estudiantes, trabajadores y
graduados de la Universidad de las Artes y podran ejecutarse en el campus de la Universidad u
otros centros, empresas publicas y privadas de produccién de bienes y servicios, espacios
culturales, artisticos y otros, de acuerdo a la organizacion y propdsitos del programa.

Todo lo relacionado con educacién continua deberd ser coordinado con la Secretaria de
Vinculacion con la Comunidad.

Art. 163.- Fomento de las relaciones interinstitucionales. — La Universidad de las Artes, en el
marco de sus competencias y mision, se articulard con otras IES, instituciones publicas o
privadas, organizaciones y comunidades, redes académicas y de investigacién. La Universidad
de las Artes fomentaran las relaciones interinstitucionales entre universidades, escuelas
politécnicas e institutos superiores técnicos, tecnoldgicos, pedagdgicos, de artes vy
conservatorios superiores tanto nacionales como internacionales, a fin de facilitar la movilidad
docente, estudiantil y de investigadores, y la relacién en el desarrollo de sus actividades
académicas, culturales, de investigacion y de vinculacién con la sociedad.

El Consejo de Educacidn Superior coordinara acciones con el organismo rector de la politica
educativa nacional para definir las dreas que deberdn robustecerse en el bachillerato, como
requisito para ingresar a un centro de educacién superior, la Universidad de las Artes, emitira
en reglamento o instructivo de aplicacion.

CAPITULO VI
DE LA AUTODETERMINACION PARA LA PRODUCCION DEL PENSAMIENTO Y CONOCIMIENTO

Art. 164.- La Universidad de las Artes, aplicarad el principio de autodeterminacion para la
produccién del pensamiento y conocimiento, mismo que consiste en la generacion de
condiciones de independencia para la ensefianza, generacidn y divulgacion de conocimientos en
el marco del didlogo de saberes, la universalidad del pensamiento, y los avances cientifico-
tecnoldgicos locales y globales

Art. 165.- En cumplimiento a lo establecido por la Constitucién en la dotacién del servicio de
educacion superior la Universidad de las Artes asume la responsabilidad de:

a) Facilitar e impulsar la incorporacién a la sociedad del conocimiento para alcanzar los
objetivos del régimen de desarrollo.

b) Promover la generacion y produccidén de conocimiento, fomentar la investigacion
cientifica y tecnoldgica, y potenciar los saberes ancestrales, para asi contribuir a la
realizacion del buen vivir, al sumak kawsay.

c) Asegurar la difusion y el acceso a los conocimientos cientificos y tecnolégicos, el
usufructo de sus descubrimientos y hallazgos en el marco de lo establecido en la
Constituciony la Ley.
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d) Garantizar la libertad de creacion e investigacion en el marco del respeto a la ética, la
naturaleza, el ambiente, y el rescate de los conocimientos ancestrales.
e) Reconocer la condicidn de investigador de acuerdo con la Ley.

TITULO VI
DE LAS ELECCIONES Y LA CONVIVENCIA

CAPITULO |
ELECCIONES

Art. 166.- Eleccion de las Primeras Autoridades. - La eleccién de la Rectora o Rector vy
Vicerrectoras o Vicerrectores de la Universidad de las Artes se hara por votacion universal,
directa, secreta y obligatoria de los profesores o las profesoras e investigadores o investigadoras
titulares, de los y las estudiantes regulares legalmente matriculados a partir del segundo afio de
su carrera, y de las y los servidores y trabajadores titulares, de conformidad con esta Ley. No se
permitiran delegaciones gremiales.

Art. 167.- Paridad de género, igualdad de oportunidades y equidad. - La eleccion de la Rectora
o Rector, Vicerrectoras o vicerrectores, y de los representantes de los distintos estamentos ante
los d6rganos de cogobierno en la Universidad de las Artes, se realizarad a través de listas que
deberadn ser integradas respetando la alternancia, la paridad de género, igualdad de
oportunidades y equidad conforme a la Constitucién.

Art. 168.- Votacidon de las y los estudiantes para la eleccion de la Rectora o Rector,
Vicerrectoras o Vicerrectores. - La votacion de las y los estudiantes para la eleccién de la Rectora
o Rector y Vicerrectoras o Vicerrectores de la Universidad de las Artes, en ejercicio de su
autonomia responsable, equivaldra al porcentaje del 25% del total del personal académico con
derecho a voto.

Art. 169.- Votacion de las y los servidores y las y los trabajadores para la eleccién de la Rectora
o Rector, Vicerrectoras o vicerrectores. - La votacidon de las y los servidores y las y los
trabajadores para la elecciéon de Rectora o Rector, Vicerrectoras o vicerrectores en la
Universidad de las Artes equivaldra a un porcentaje del 5% del total del personal académico con
derecho a voto.

Art. 170.- Las equivalencias de votos universales. - Los votos universales del total del personal
académico se consideran en el 100%, los votos universales de los y las estudiantes se consideran
el 25% de los votos del total del personal académico con derecho a voto; y, los y las funcionarias
y trabajadores se consideran en un 5% de los votos del total del personal académico con derecho
a voto; en base a estos preceptos se ampliardn en el Reglamento de Elecciones en la
conformacion de padrones respectivos.

Art. 171.- Denominacion diferente a la de Rector. La Universidad de las Artes no podrd dar a
la maxima autoridad ejecutiva una denominacién diferente a la de Rectora o Rector.

CAPITULOII
TRIBUNAL ELECTORAL
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Art. 172. — El Tribunal Electoral, tiene como propdsito dirigir todos los procesos electorales que
se hacen mediante votacién universal, directa, secreta y obligatoria en que participen los
académicos, estudiantes, servidores y trabajadores, en conjunto o por separado. El Tribunal
Electoral es un organismo Técnico que lo integran académicos, estudiantes, servidores y
trabajadores. El Secretario sera un abogado de la Universidad de las Artes. Las integraciones del
Tribunal Electoral en todos los aspectos operativos constaran en el Reglamento de Elecciones;
asi como las garantias en la comunidad universitaria de las politicas de participacidén establecidas
en los Art. 75y 76 de la Ley Orgdnica de Educacidn Superior.

TITULO VIl
REGIMEN DISCIPLINARIO

CAPITULO |
DE LAS INFRACCIONES

Art. 173.- Sanciones para las y los estudiantes, profesores investigadores, servidores vy
trabajadores en la Universidad de las Artes, se aplicaran conforme a lo establecido en la Ley
Organica de Educacién Superior, el Cédigo de Etica y el régimen sancionatorio de la Universidad
de las Artes.

El Organo definido en la normativa interna, en un plazo no mayor a los sesenta dias de
instaurado el proceso disciplinario, deberd emitir una resolucién que impone la sancién o
absuelve a las y los estudiantes, profesores e investigadores.

Las y los estudiantes, profesores e investigadores podran recurrir ante el Organo Colegiado
Superior en los casos en los que se le haya impuesto una sancién por cometimiento de faltas
calificadas como graves y de las muy graves cuya imposicién no sea competencia del Organo
Colegiado Superior. De esta resolucién cabe recurso de apelacién ante Consejo de Educacion
Superior.

Los recursos que se interpongan en contra de la resolucidn no suspenderdn su ejecucion.

Las sanciones para las y los servidores publicos serdn las previstas en la Ley Organica del Servicio
Publico, y para las y los trabajadores de las instituciones de educacién superior publicas y
privadas se aplicara el Cddigo del Trabajo.

La normativa interna institucional establecerd el procedimiento y los drganos competentes, asi
como una instancia que vele por el debido proceso y el derecho a la defensa.

Art. 174.- Fraude o deshonestidad Académica en la aplicacién del Examen Nacional de
Evaluacién de Carreras y Programas Académicos.- La transgresion a las normas disciplinarias
establecidas por el Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacidn Superior para la
aplicacion del Examen Nacional de Evaluacion de Carreras y Programas Académicos serd
considerada fraude o deshonestidad académica y, a mas de las sanciones establecidas en esta
ley, podran dar lugar a sanciones que determine el indicado Organismo rector del sistema de
educacion superior.

Art. 175.- En el dmbito de la Universidad de las Artes se considera que existe acoso,
discriminacién y violencia de género, cuando se vulnera directa o indirectamente la
permanencia y normal desenvolvimiento de la persona afectada, en la institucidn de educacion
superior.
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Art. 176.- En la Universidad de las Artes, el incumplimiento de lo establecido en la Constitucién
y la Ley Organica de Educacién Superior, referente al uso de actividades lucrativas, sera
sancionado por el Consejo de Educacién Superior, de forma proporcional a la falta, conforme lo
siguiente:

a) Multa econdmica de hasta un diez por ciento (10%) del monto de los contratos,
convenios o transacciones.

b) Destituciéon inmediata del cargo de la persona natural responsable de la infraccion.

c) Inhabilitacion de hasta diez (10) afios para ejercer cargos publicos, ser miembro del
Organo Colegiado Superior, autoridad en el Sistema de Educacién Superior y para
promover la creacion de una institucién de educacién superior.

d) Las demas establecidas en el ordenamiento legal vigente.

Art. 177.- El debate libre y abierto son principios basicos para una vida académica productiva, la
generacion de nuevos conocimientos, la convivencia universitaria y el desarrollo institucional.
Esta materia la regulara el Reglamento de convivencia y ética académica que no deberd
contraponerse a las normas legales, al éste Estatuto ni a la Ley Organica de Educacion Superior.

Art. 178.- El Organo Colegiado Superior investigara y sancionard con la destitucién de su cargo
a los responsables de falsificacion o expedicién fraudulenta de titulos académicos u otros
documentos que pretendan certificar dolosamente estudios superiores.

La Rectora o Rector presentara la denuncia penal ante la Fiscalia General del Estado, lo impulsard
e informard periédicamente al Consejo de Educacion Superior del avance procesal.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - El Organo Colegiado Superior autorizard la transferencia de recursos econémicos y
materiales para el funcionamiento de personas juridicas creadas para el desarrollo de
actividades productivas.

SEGUNDA. - Sila Universidad crea una persona juridica para la ejecucion de actividades
productivas o de comercio, podra transferir los recursos econémicos y materiales necesarios
para su funcionamiento, hasta que las actividades de dicha persona juridica sean sustentables
econdmicamente.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

TRANSITORIA PRIMERA. - El Organo Colegiado Superior luego de haberse conformado a través
de los procesos eleccionarios respectivos debera revisar, evaluar, ratificar o derogar las
Comisiones y Comités Consultivos creados por la Comisidon Gestora dentro de su periodo de
funciones.

TRANSITORIA SEGUNDA. - La Comision Gestora en la etapa de transicion asumird las funciones
del Organo Colegiado Superior.
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TRANSITORIA TERCERA. - La Comisidon Gestora conformara una Comisién Especial para la
elaboracion del Reglamento de Elecciones de la institucién donde constara el mecanismo para
lainstalacién y eleccidon de miembros del Tribunal Electoral, en el que deberan constar todos los
estamentos de la comunidad universitaria.

TRANSITORIA CUARTA. - La Universidad de las Artes, para la primera eleccién de las autoridades
al Organo Colegiado Superior considerard como candidatos a todos los docentes, tengan
titularidad o no, conforme lo establece la Transitoria Sexta de la Ley Reformatoria a la Ley
Organica de Educacion Superior.

TRANSITORIA QUINTA. - En el plazo de 180 dias prorrogables por 180 dias mas contados a partir
de la aprobacién del Estatuto por parte de la Comision Gestora o el Organo Colegiado Superior,
la Universidad de las Artes actualizard y publicara reglamentos, normativas e instrumentos
pertinentes.

TRANSITORIA SEXTA. - El patrimonio y los recursos de los conservatorios de Mdusica y Artes de
cardcter publico que se conviertan en Sedes de la Universidad de las Artes formaran parte del
patrimonio y financiamiento de la Universidad.

TRANSITORIA SEPTIMA. - Le correspondera a la Comisién Gestora las atribuciones y deberes
que la Ley Orgdnica de Educacidn Superior, el presente Estatuto y demds normativa le asignan
al Organo Colegiado Superior, en el periodo de transicién establecido en la Ley Organica de
Educacién Superior.

TRANSITORIA OCTAVA. - Por principio de seguridad juridica, las reformas al Estatuto de la
Universidad de las Artes entraran en vigencia en el plazo de 90 dias a partir de su aprobaciéony
se establecerd un mecanismo de seguimiento apropiado que garantice la seguridad
administrativa y juridica de la Universidad.

DISPOSICION FINAL
Las reformas al presente estatuto entraran en vigencia una vez aprobadas y expedidas por la
resoluciéon del Organo Superior Colegiado sin perjuicio de su notificacion al CES para su
conocimiento.
La presente Resolucidn entrara en vigencia a partir de la fecha de suscripcion.

Dado y firmado en la ciudad de Guayaquil a los 29 dias del mes de enero del 2019.

Notifiquese
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